Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cogigo:
Version:

Denominacion:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

Regional:

Centro de Formacion:

13/12/2020

2027109

331120

3

ENFERMERIA.

EN EJECUCION
27/01/2020

13/06/2021

PRESENCIAL

63 - REGIONAL QUINDIO

9538 - CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO

Tipo de Documento

Numero de Documento

Nombre

Apellidos

Tl

1000159405

JENNIFER ALEXANDRA

GALINDO LOPEZ

Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ




Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ




Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ




Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ




Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
Tl 1000159405 JENNIFER ALEXANDRA GALINDO LOPEZ
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON




cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON




cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON




cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON




cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON
cC 1002522980 KEVIN STIVEN CHAMARRABY PINZON




Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN




Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN




Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN




Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN
Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN




Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN

Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN

Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN

Tl 1004799236 VALENTINA URIBE MARIN

Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ




Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ




Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ




TI 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ




Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004826829 SULAMI SALEM GANAN ORDONEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ




Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ




Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ




Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ




Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 [VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004916148 I[VONNE KAROLAY BERMUDEZ HERNANDEZ
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO




Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO




Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO




Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO




Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
Tl 1004917037 VALENTINA ZAPATA AGUDELO
cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA




cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA




cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA




cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA




cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
CcC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA
cC 1005086464 MANUELA RIVERA CASTANEDA




cC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
cC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
cC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
cC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
cC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
cC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ




cC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
cC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
cC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
cC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
cC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ




cC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
cC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
cC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
cC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ




cC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
cC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
cC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ
cC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ




cC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ

cC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ

CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ

CcC 1005088268 JULIETH ALEXANDRA LOPEZ ALVAREZ

CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON




cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON




cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON




cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
CcC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON




cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
cC 1005089215 YANISSA STAICY AGUDELO GARZON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON




Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON




Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON




Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON




Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091302 DEISY DANIELA MUNOZ RENDON
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN




Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN




Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN




Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN




Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005091670 NATALIA CARDONA MERCHAN
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR

Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR

Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR




Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR




Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR




Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR




Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR
Tl 1005252538 KAREN DAHIANA OLARTE CUELLAR




cC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
cC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
cC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
cC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
cC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
cC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ




cC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
cC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
cC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
cC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
cC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ




cC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
cC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
cC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
cC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ




cC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
cC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
cC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
cC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ




cC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
cC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
CcC 1005868558 LAURA AGUDELO VELASQUEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ




cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ




cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ




cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ




cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
cC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
CcC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
CcC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
CcC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
CcC 1006371427 SANTIAGO LONDONO LOPEZ
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
cC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
cC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA




cC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
cC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
cC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
cC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
cC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA




cC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
cC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
cC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
cC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA




cC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
cC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
cC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
cC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
cC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
cC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA




cC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
cC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
CcC 1006535905 JUAN CAMILO GIRALDO MONTOYA
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO




cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO




cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO




cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO




cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1017198982 ALVARO ALFONSO ROLDAN OSORIO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO




cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO




cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO




cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO




cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO
cC 1094895546 ALEJANDRA MARIA ARGAEZ GIRALDO




cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO




cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO




cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO




cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO




cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094923872 DIANA CAROLINA RAMIREZ CASTRO
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA




cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA




cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA




cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA




cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094931454 YENYFER ALEJANDRA MUNOZ SALDANA
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO




cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO




cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO




cc 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO




cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094943253 LEIDE ALEXANDRA DEJESUS TINTINAGO
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES




cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES




cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES




cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES




cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094970914 CAROL DANIELA LOPEZ CHAVES
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN

cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN

cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN




cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN




cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN




cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN




cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN
cC 1094972481 DORELY ANDREA PAZ MAMIAN




cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ




cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ




cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ




cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ
cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ




cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ

cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ

cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ

cC 1094976427 ANDRES FERNANDO ORDONEZ

cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO




cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO




cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO




cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO




cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1193409790 LUISA FERNANDA SIERRA GIRALDO
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA




cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA




cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA




cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA




cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 1237688132 YORLADY DIAZ LERMA
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES




cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES




cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES




cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES




cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES
cC 52764912 LILIA IBETH SANCHEZ TORRES




Reporte de Juicios de Evalu

Estado

Competencia

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdg con princinios éticos para la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.




EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUERDO CON DELEGACION, PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQ VITAL SEGUN NORMATIVA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQ VITAL SEGUN NORMATIVA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQN NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICAEN1OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
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EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcTIVOS Y. SoclAlLES

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.




EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANF.JO DE SAILUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud




EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANFJO Y NORMATIVA DE SAILUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

APLAZADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

acuerdo con princinios éticos para la construccidon de una cultura de paz




APLAZADO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
APLAZADO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
APLAZADO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUERDO CON DELEGACION, PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA
APLAZADO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DFLEGACION. PROTOCOL0OS Y. TECNOIL OGIA REQUERIDA
APLAZADO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DFLEGACION. PROTOCOL0OS Y. TECNOIL OGIA REQUERIDA
APLAZADO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DFLEGACION. PROTOCOL0OS Y. TECNOIL OGIA REQUERIDA
APLAZADO 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALFS POR FTAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA,
APLAZADO 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALFS POR FTAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA,
APLAZADO 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA
LECAL \/ICENTE
APLAZADO 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA
LECAL \/ICENTE
APLAZADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERINCS ECSTARIECIDAS DAD E1L _MADPCO COMUIN ELIPDADEN NE
APLAZADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERINCS ECSTARIECIDAS DAD B MADPCO COMUIN ELIPDADEN NE
APLAZADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERINCS ECSTARIECIDAS DAD E1L _MADPCO COMUIN ELIPDADEN NE
APLAZADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE




APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQN NE

APLAZADO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I ANAQPMATNIDADNIGENTE

APLAZADO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

APLAZADO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NOQPMATNIDADNIGENTE

APLAZADO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

APLAZADO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

APLAZADO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
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APLAZADO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DFE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 OS CONTEXTQS

APLAZADO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcTIVOS Y. SoclAlLES

APLAZADO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

APLAZADO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

APLAZADO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

APLAZADO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion

APLAZADO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.




APLAZADO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

APLAZADO 37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

APLAZADO 37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

APLAZADO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

APLAZADO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANF.JO DFE SALUD

APLAZADO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

APLAZADO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

APLAZADO 38018 - Orientar personas segun normativa de salud

APLAZADO 38018 - Orientar personas segun normativa de salud

APLAZADO 38018 - Orientar personas segun normativa de salud

APLAZADO 38018 - Orientar personas segun normativa de salud

APLAZADO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

APLAZADO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

APLAZADO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

APLAZADO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

APLAZADO 38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud




APLAZADO

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

APLAZADO 38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

APLAZADO 38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

APLAZADO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANF.JO Y NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién

politica v 10s convenios internacionales




RETIRO VOLUNTARIO

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RETIRO VOLUNTARIO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios éticos pnara la construccidon de una cultura de paz

RETIRO VOLUNTARIO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RETIRO VOLUNTARIO

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUERDO CON DELEGACION, PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

RETIRO VOLUNTARIO

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

RETIRO VOLUNTARIO

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

RETIRO VOLUNTARIO

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

RETIRO VOLUNTARIO

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQ VITAL SEGUN NORMATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQO VITAL SEGUN NORMATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE




RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I ANAQPMATNIDADNIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
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RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcTIVOS Y. SoclAlLES

RETIRO VOLUNTARIO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.




RETIRO VOLUNTARIO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

RETIRO VOLUNTARIO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

RETIRO VOLUNTARIO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion

RETIRO VOLUNTARIO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANF.JO DE SAILUD

RETIRO VOLUNTARIO

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud




RETIRO VOLUNTARIO

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANFJO Y NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD




RETIRO VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

RETIRO VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

RETIRO VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

RETIRO VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

APLAZADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticas para la construccion de una cultura de paz
APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
APLAZADO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
APLAZADO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUERDO CON DELEGACION, PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA
APLAZADO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DFLEGACION. PROTOCOL0OS Y. TECNOIL OGIA REQUERIDA
APLAZADO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DFLEGACION. PROTOCOL0OS Y. TECNOIL OGIA REQUERIDA
APLAZADO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DFLEGACION. PROTOCOL0OS Y. TECNOIL OGIA REQUERIDA
APLAZADO 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALFS POR FTAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA,
APLAZADO 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES

EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQO VITAL SEGUN NORMATIVA




APLAZADO

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

APLAZADO

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQN NE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

APLAZADO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

APLAZADO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE

APLAZADO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NOQPMATNIDADNIGENTE

APLAZADO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

APLAZADO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

APLAZADO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIV/OS Y. SocIAlLES




APLAZADO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 OS CONTEXTQS

APLAZADO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
DRONDLICTIV/AOS Y.SQCIALES

APLAZADO 37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

APLAZADO 37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

APLAZADO 37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

APLAZADO 37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion

APLAZADO 37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

APLAZADO 37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

APLAZADO 37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

APLAZADO 37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

APLAZADO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

APLAZADO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANF.JO DFE SALUD

APLAZADO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

APLAZADO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

APLAZADO 38018 - Orientar personas segun normativa de salud

APLAZADO 38018 - Orientar personas segun normativa de salud




APLAZADO

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

APLAZADO 38018 - Orientar personas segun normativa de salud

APLAZADO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud
APLAZADO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud
APLAZADO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud
APLAZADO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud
APLAZADO 38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud
APLAZADO 38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud
APLAZADO 38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud
APLAZADO 38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud
APLAZADO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD
APLAZADO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD
APLAZADO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD
APLAZADO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD
APLAZADO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE

MANF.JO Y NORMATIVA DE SALUD
APLAZADO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD




APLAZADO

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién

politica v 10s convenios internacionales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdg con princinios éticos para la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUERDO CON DELEGACION, PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA




EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQO VITAL SEGUN NORMATIVA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQ VITAL SEGUN NORMATIVA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQN NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I ANAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE




EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

[s]=TalalHas iiV/aTAANaTal V.V E =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

[s]=TalalHas iiV/aTAANaTal V.V N =«

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANF.JO DE SAILUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD




EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD




EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANFJO Y NORMATIVA DE SAILUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdg con princinios éticos para la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.




EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUERDO CON DELEGACION, PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQ VITAL SEGUN NORMATIVA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQ VITAL SEGUN NORMATIVA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQN NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICAEN1OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
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EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcTIVOS Y. SoclAlLES

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.




EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANF.JO DE SAILUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud




EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANFJO Y NORMATIVA DE SAILUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

RETIRO VOLUNTARIO

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RETIRO VOLUNTARIO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios éticos para la construccidon de una cultura de paz




RETIRO VOLUNTARIO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RETIRO VOLUNTARIO

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUERDO CON DELEGACION, PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

RETIRO VOLUNTARIO

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

RETIRO VOLUNTARIO

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

RETIRO VOLUNTARIO

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

RETIRO VOLUNTARIO

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQO VITAL SEGUN NORMATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQO VITAL SEGUN NORMATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE




RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQN NE

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I ANAQPMATNIDADNIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NOQPMATNIDADNIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
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RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DFE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 OS CONTEXTQS

RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcTIVOS Y. SoclAlLES

RETIRO VOLUNTARIO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

RETIRO VOLUNTARIO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

RETIRO VOLUNTARIO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

RETIRO VOLUNTARIO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion

RETIRO VOLUNTARIO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.




RETIRO VOLUNTARIO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANF.JO DE SAILUD

RETIRO VOLUNTARIO

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud




RETIRO VOLUNTARIO

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANFJO Y NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

RETIRO VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

RETIRO VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

RETIRO VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales




CONDICIONADO

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

CONDICIONADO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

CONDICIONADO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios éticos pnara la construccidon de una cultura de paz

CONDICIONADO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

CONDICIONADO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

CONDICIONADO

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

CONDICIONADO
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EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I ANAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

[s]=TalalHas iiV/aTAANaTal V.V N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcTIVOS Y. SoclAlLES

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.




EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANF.JO DE SAILUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud




EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANFJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD




EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

RETIRO VOLUNTARIO

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RETIRO VOLUNTARIO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios éticos pnara la construccidon de una cultura de paz

RETIRO VOLUNTARIO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RETIRO VOLUNTARIO

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUERDO CON DELEGACION, PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

RETIRO VOLUNTARIO

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

RETIRO VOLUNTARIO

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

RETIRO VOLUNTARIO

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

RETIRO VOLUNTARIO

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQO VITAL SEGUN NORMATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQO VITAL SEGUN NORMATIVA




RETIRO VOLUNTARIO

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQN NE

RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NOQPMATNIDADNIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIV/OS Y. SocIAlLES




RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 OS CONTEXTQS

RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcTIVOS Y. SoclAlLES

RETIRO VOLUNTARIO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

RETIRO VOLUNTARIO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

RETIRO VOLUNTARIO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

RETIRO VOLUNTARIO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion

RETIRO VOLUNTARIO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANF.JO DE SAILUD

RETIRO VOLUNTARIO

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38018 - Orientar personas segun normativa de salud




RETIRO VOLUNTARIO

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANFJO Y NORMATIVA DE SAILUD

RETIRO VOLUNTARIO

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD




RETIRO VOLUNTARIO

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

RETIRO VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

RETIRO VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

RETIRO VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdg con princinios éticos para la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUERDO CON DELEGACION, PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA




EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQO VITAL SEGUN NORMATIVA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQ VITAL SEGUN NORMATIVA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQN NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I ANAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE




EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

[s]=TalalHas iiV/aTAANaTal V.V E =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

[s]=TalalHas iiV/aTAANaTal V.V N =«

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANF.JO DE SAILUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD




EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD




EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANFJO Y NORMATIVA DE SAILUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdg con princinios éticos para la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.




EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUERDO CON DELEGACION, PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQ VITAL SEGUN NORMATIVA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQ VITAL SEGUN NORMATIVA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQN NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICAEN1OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
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EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcTIVOS Y. SoclAlLES

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.




EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANF.JO DE SAILUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud




EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANFJO Y NORMATIVA DE SAILUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios éticos para la construccidon de una cultura de paz




EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUERDO CON DELEGACION, PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQO VITAL SEGUN NORMATIVA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQO VITAL SEGUN NORMATIVA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE
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37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQN NE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I ANAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NOQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
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EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DFE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcTIVOS Y. SoclAlLES

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.




EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANF.JO DE SAILUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud




EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANFJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales




APLAZADO

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticas para la construccion de una cultura de paz
APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
APLAZADO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
APLAZADO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUERDO CON DELEGACION, PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA
APLAZADO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DFLEGACION. PROTOCOL0OS Y. TECNOIL OGIA REQUERIDA
APLAZADO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DFLEGACION. PROTOCOL0OS Y. TECNOIL OGIA REQUERIDA
APLAZADO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DFLEGACION. PROTOCOL0OS Y. TECNOIL OGIA REQUERIDA
APLAZADO 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALFS POR FTAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA,
APLAZADO 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALFS POR FTAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA,
APLAZADO 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA
LECAL \/ICENTE
APLAZADO 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA
LECAL \/ICENTE
APLAZADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE




APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

APLAZADO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

APLAZADO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

APLAZADO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I ANAQPMATNIDADNIGENTE

APLAZADO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

APLAZADO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

APLAZADO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
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APLAZADO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

APLAZADO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcTIVOS Y. SoclAlLES

APLAZADO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.




APLAZADO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

APLAZADO 37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

APLAZADO 37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
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APLAZADO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud
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APLAZADO

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién

politica v 10s convenios internacionales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios éticos pnara la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUERDO CON DELEGACION, PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA
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36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA
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EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQO VITAL SEGUN NORMATIVA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQO VITAL SEGUN NORMATIVA




EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE
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DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NOQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIV/OS Y. SocIAlLES




EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcTIVOS Y. SoclAlLES

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANF.JO DE SAILUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud




EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANFJO Y NORMATIVA DE SAILUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD




EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

RETIRO VOLUNTARIO

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RETIRO VOLUNTARIO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdg con princinios éticos para la construccidon de una cultura de paz

RETIRO VOLUNTARIO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RETIRO VOLUNTARIO

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUERDO CON DELEGACION, PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

RETIRO VOLUNTARIO
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36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
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LECAL NIGENTE
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37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
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RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I ANAQPMATNIDADNIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE




RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 OS CONTEXTQS

RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
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RETIRO VOLUNTARIO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

RETIRO VOLUNTARIO
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RETIRO VOLUNTARIO
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humanizacion.

RETIRO VOLUNTARIO
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humanizacion

RETIRO VOLUNTARIO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO
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RETIRO VOLUNTARIO
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RETIRO VOLUNTARIO
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DE MANEJO DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38018 - Orientar personas segun normativa de salud
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38018 - Orientar personas segun normativa de salud
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38018 - Orientar personas segun normativa de salud
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RETIRO VOLUNTARIO

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO
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RETIRO VOLUNTARIO

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD




RETIRO VOLUNTARIO

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANFJO Y NORMATIVA DE SAILUD

RETIRO VOLUNTARIO

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

RETIRO VOLUNTARIO
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politica v los convenios internacionales
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38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdg con princinios éticos para la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.




EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUERDO CON DELEGACION, PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION
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36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQ VITAL SEGUN NORMATIVA
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36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQN NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICAEN1OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

[s]=TalalHas iiV/aTAANaTal V.V E =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcTIVOS Y. SoclAlLES

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.




EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANF.JO DE SAILUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud




EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANFJO Y NORMATIVA DE SAILUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

CANCELADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

CANCELADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

acuerdo con princinios éticos para la construccidon de una cultura de paz




CANCELADO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

CANCELADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
CANCELADO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
CANCELADO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUERDO CON DELEGACION, PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA
CANCELADO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DFLEGACION. PROTOCOL0OS Y. TECNOIL OGIA REQUERIDA
CANCELADO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DFLEGACION. PROTOCOL0OS Y. TECNOIL OGIA REQUERIDA
CANCELADO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DFLEGACION. PROTOCOL0OS Y. TECNOIL OGIA REQUERIDA
CANCELADO 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALFS POR FTAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA,
CANCELADO 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALFS POR FTAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA,
CANCELADO 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA
LECAL \/ICENTE
CANCELADO 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA
LECAL \/ICENTE
CANCELADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERINCS ECSTARIECIDAS DAD E1L _MADPCO COMUIN ELIPDADEN NE
CANCELADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERINCS ECSTARIECIDAS DAD B MADPCO COMUIN ELIPDADEN NE
CANCELADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERINCS ECSTARIECIDAS DAD E1L _MADPCO COMUIN ELIPDADEN NE
CANCELADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE




CANCELADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

CANCELADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQN NE

CANCELADO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I ANAQPMATNIDADNIGENTE

CANCELADO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

CANCELADO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NOQPMATNIDADNIGENTE

CANCELADO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

CANCELADO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

CANCELADO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

[s]=TalalHas iiV/aTAANaTal V.V N =«

CANCELADO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DFE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 OS CONTEXTQS

CANCELADO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcTIVOS Y. SoclAlLES

CANCELADO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

CANCELADO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

CANCELADO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

CANCELADO

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion

CANCELADO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.




CANCELADO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

CANCELADO 37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

CANCELADO 37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

CANCELADO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

CANCELADO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANF.JO DFE SALUD

CANCELADO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

CANCELADO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

CANCELADO 38018 - Orientar personas segun normativa de salud

CANCELADO 38018 - Orientar personas segun normativa de salud

CANCELADO 38018 - Orientar personas segun normativa de salud

CANCELADO 38018 - Orientar personas segun normativa de salud

CANCELADO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

CANCELADO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

CANCELADO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

CANCELADO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

CANCELADO 38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud




CANCELADO

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

CANCELADO 38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

CANCELADO 38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

CANCELADO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

CANCELADO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

CANCELADO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

CANCELADO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

CANCELADO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANF.JO Y NORMATIVA DE SALUD

CANCELADO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

CANCELADO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

CANCELADO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

CANCELADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

CANCELADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

CANCELADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

CANCELADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién

politica v 10s convenios internacionales




EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios éticos pnara la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUERDO CON DELEGACION, PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQ VITAL SEGUN NORMATIVA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQO VITAL SEGUN NORMATIVA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I ANAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
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EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcTIVOS Y. SoclAlLES

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.




EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANF.JO DE SAILUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud




EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANFJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD




EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios éticos pnara la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUERDO CON DELEGACION, PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQO VITAL SEGUN NORMATIVA

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQO VITAL SEGUN NORMATIVA




EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

EN FORMACION

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQN NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NOQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIV/OS Y. SocIAlLES




EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcTIVOS Y. SoclAlLES

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

EN FORMACION

37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANF.JO DE SAILUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud




EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38018 - Orientar personas segun normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANFJO Y NORMATIVA DE SAILUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD




EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

APLAZADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz

APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

APLAZADO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

APLAZADO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUERDO CON DELEGACION, PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

APLAZADO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DFLEGACION. PROTOCOL0OS Y. TECNOIL OGIA REQUERIDA

APLAZADO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE

ACUFRDO CON DFI EGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA




APLAZADO

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

APLAZADO

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQO VITAL SEGUN NORMATIVA

APLAZADO

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQ VITAL SEGUN NORMATIVA

APLAZADO

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

APLAZADO

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQN NE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

APLAZADO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I ANAQPMATNIDADNIGENTE

APLAZADO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

APLAZADO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE

APLAZADO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE




APLAZADO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 OS CONTEXTQS

APLAZADO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
DRONDLICTIV/AOS Y. SQCIALES

APLAZADO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTOS

APLAZADO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
DRONDLICTIV/AOS Y. SQCIALES

APLAZADO 37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

APLAZADO 37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

APLAZADO 37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

APLAZADO 37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion

APLAZADO 37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

APLAZADO 37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

APLAZADO 37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

APLAZADO 37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

APLAZADO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

APLAZADO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANF.JO DFE SALUD

APLAZADO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS

DE MANEJO DE SALUD




APLAZADO

37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

APLAZADO 38018 - Orientar personas segun normativa de salud

APLAZADO 38018 - Orientar personas segun normativa de salud

APLAZADO 38018 - Orientar personas segun normativa de salud

APLAZADO 38018 - Orientar personas segun normativa de salud

APLAZADO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud
APLAZADO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud
APLAZADO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud
APLAZADO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud
APLAZADO 38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud
APLAZADO 38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud
APLAZADO 38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud
APLAZADO 38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud
APLAZADO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD
APLAZADO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD




APLAZADO

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenios internacionales

APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenios internacionales

APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenios internacionales

APLAZADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz

APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

APLAZADO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.




APLAZADO

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUERDO CON DELEGACION, PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

APLAZADO

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

APLAZADO

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

APLAZADO

36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DE
ACUFRDO CON DEIEGACION PROTOCOI OS Y TECNOI OGIA REQUERIDA

APLAZADO

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQ VITAL SEGUN NORMATIVA

APLAZADO

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
EUNCIONAIFS POR FTAPA DFEI PROCESQ VITAL SEGUN NORMATIVA

APLAZADO

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

APLAZADO

36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN NORMATIVA

LECAL NIGENTE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQN NE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

APLAZADO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERINS ESTARIECIDOS DOR E1 MARCAO COMIUIN EIIROPEQ NE

APLAZADO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE




APLAZADO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

APLAZADO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QPRGCANIZACIQONALES VYV I ANOQPMATINVIDADRDAIAGENTE

APLAZADO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QPRGCANIZACIQONALES VYV I ANOQPMATINVIDADAIAGENTE

APLAZADO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQOS

APLAZADO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
DRONDLICTIV/AOS Y.SQCIALES

APLAZADO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTOS

APLAZADO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
DRONDLICTIV/AOS Y.SQCIALES

APLAZADO 37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

APLAZADO 37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

APLAZADO 37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion.

APLAZADO 37883 - Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacion

APLAZADO 37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

APLAZADO 37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

APLAZADO 37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

APLAZADO 37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.




APLAZADO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

APLAZADO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANF.JO DF SALUD

APLAZADO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

APLAZADO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUIAS
DE MANEJO DE SALUD

APLAZADO 38018 - Orientar personas segun normativa de salud

APLAZADO 38018 - Orientar personas segun normativa de salud

APLAZADO 38018 - Orientar personas segun normativa de salud

APLAZADO 38018 - Orientar personas segun normativa de salud

APLAZADO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

APLAZADO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

APLAZADO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

APLAZADO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

APLAZADO 38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

APLAZADO 38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

APLAZADO 38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud

APLAZADO 38252 - Administrar inmunobiolégicos segun delegacién y normativa de salud




APLAZADO

38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANF.JO Y NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON GUIAS DE
MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién

politica v 10s convenios internacionales




acion

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacion

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAIIN SOCIAI

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO
PRINCIPIOS Y VAL ORFS FTICOS COMO APORTE EN I A INSTAURACION DE

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES JAPROBADO
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NORMATINVANIGENTE

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE APROBADO
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
TRANSEQRMACIAN DE CAONELICTAOS

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL JAPROBADO

DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPRDPALLO DPAOEESIONAL




548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTACAIAS Y

APROBADO

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUFRDO CON PROTOCQI OS

APROBADO

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN
DELEGACION. PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

APROBADO

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA
ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTO

APROBADO

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA'Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONAI DE ACUFRDO CON PROTOCOQI OS

APROBADO

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABI FCIDOS

APROBADO

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDAQ ENCLIENTA DPROTOCAOLQOS ECTARILECINAQS

APROBADO

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DROCESOVITAL YV allias DE MANE IO

APROBADO

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

ISTORIAS DENINDA

APROBADO

SAMMEDIATQ ENREALIDADES DRECENTEC E L
549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIL A COTIDIANIDAD CcOMAO ENEXDEDRIENCIAS

APROBADO

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cosTIIMBRPRES VvV EXPEDRIENCIAS DENIDA

APROBADO

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES SQENCILLAS ENEODRMA

APROBADO

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

APROBADO

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANO

APROBADO

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EL_ENTAORNO SOCIAL

APROBADO




549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINDAS PAR I A ORGANIZACIAN

APROBADO

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

APROBADO

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

APROBADO

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

APROBADO

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINVA

APROBADO

583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

APROBADO

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRANLICTIVA Y. SOCIAL

APROBADO

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

IGIENE NECECSIDADES DE SEGLIRIDAD DEL_LISLIARIO VWV

APROBADO

SERADEIITICA L
548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL V DEI EGACIAN

APROBADO

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARIECINAS

APROBADO

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

APROBADO

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

APROBADO

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

APROBADO

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCEDNIMIENTOS Y NAPMATINA DE SEGLIRDIDAND NDEL _DACIENTE

APROBADO

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

APROBADO




548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONAN LA DADPE 1A DE ACLIERDO CONNOAPMATINADADNIGCENTE

APROBADO

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

APROBADO

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN
Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

APROBADO

587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y POLITICASINGTITLICIONAL ES

APROBADO

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON
NECESIDADES Y PORTAFOII0O DE SERVICIOS DE SAILUD

APROBADO

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA,
TENIENDO FN CUENTA SUS NFCESIDADES DERFCHOS Y DFRFRES

APROBADO

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE
| OS SERVICIOS DE SAILUD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE
ACUFRDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

APROBADO

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

CLIENTA GHIAS DE MANE IOV PRATOCAOI OS ESTARIECINDAS

APROBADO

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10 _NOPMATNADAD NACIQONAL

APROBADO

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA
ATENCION TENIENDQ EN CUENTA PROCESQS DE | IMPIEZA

APROBADO

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALECS E INTEDNACIQONALES

APROBADO

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

APROBADO

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS
EARMACOI OGICOS PROTOCOI OS ESTARIEFCIDOS Y NORMAS VIGENTES

APROBADO

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO
DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

NODRMAS N DDOCDAMA DAL

APROBADO

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA
PRINCIPIOS DE TECNICA ASFPTICA. PROTOCOI 0OS Y NORMATIVIDAD

APROBADO




548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENEFRAI DE SFGURIDAD SOCIAL EN

APROBADO

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON
POIITICAS DE ATENCION Al CIIENTE ESTARI FCIDAS POR 1 A

APROBADO

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON VY EI TIPO DE ASEQIIRAMIENTO

APROBADO

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN
NORMATIVIDAD

\IGENTE

APROBADO

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y
REHARIIITACION DE 1A SAI UD SEGUN PATRON FUNCIONA] AL TERADO Y

APROBADO

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

pPALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE.

APROBADO

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS PRACENIMIENTOS MEDICOS VIO QNIRIIRAICAS VY ENEERMENANES

APROBADO

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INVASIVAS DE ACIIERDO CON CICIQVITAL _bPRATOCAl oS Y alliss DE

APROBADO

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fiundamantalas an al trabhain

APROBADO

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de
los derechos humanaos. de los pueblos v de 13 naturaleza

APROBADO

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

APROBADO

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el
estudio de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

APROBADO

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAIIN SOCIAI

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO

PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE




549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NOPMATNANIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DNE CONELICTAS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPDPALLO DPAOEESIONAL

POR EVALUAR

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTAOCAIAS Y

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y JAPROBADO
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUERDQ CON PROTOCOLOS

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN APROBADO
DELEGACION. PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA APROBADO

ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTQ

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA'Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONA| DE ACUFRDO CON PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDQ ENCLIENTA DPROTAOCAOILQOS ECTARILECINAQS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DRAOCESOVITAL YV allias DE MANE IO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

ISTORIAS DENINDA

APROBADO

SAMMEDIATQ ENREALIDADES DRECSENTEC E L
549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENI A COTIDIANIDAD CcOMAO ENEXDEDRIENCIAS

APROBADO

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cosTIIMBRPRES VvV EXPEDRIENCIAS DENIDA

APROBADO

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES SQENCILLAS ENEODRMA

APROBADO




549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

APROBADO

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON Y EI _ENTAORNO SOCIAL

APROBADO

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINAOS PAR I A ORGANIZACIAN

APROBADO

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARARAI

APROBADO

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL_ CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

APROBADO

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

APROBADO

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINVA

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRAONLICTIVAO VY. SOCIAL

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

IGIENE NECECSIDARDES DE SEGLIRIDAD DEL_LISLIARIO VWV

POR EVALUAR

SERADEIITICA L
548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL YV DEI EGACIAN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARILECIDAS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

APROBADO




548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INNSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCEDNIMIENTOS Y NAPMATINA DE SECGLIRDIDAND NDEL _DACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONAN I A DADPE 1A DE ACLIERDO CONNAOPMATINADADNIGCENTE

APROBADO

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

APROBADO

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN
Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

APROBADO

587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y PAOLITICASINGTITLICIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
NECESIDADES Y PORTAFOILIO DE SERVICIOS DE SAILUD

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA, APROBADO
TENIENDO EN CUENTA SUS NECFESIDADES DERFCHOS Y DEBERES

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE APROBADO

| OS SFRVICIOS DE SAIL UD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE
ACUFRDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

CLIENTA GLIAS DE MANE IOV PRATOCAOI OS ESTARIECINDAS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10 _NOPMATNADAD NACIQONAL

APROBADO

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA
ATENCION TENIENDQ EN CUENTA PROCESQS DE | IMPIEZA

APROBADO

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALECS E INTEDNACIQONALES

APROBADO

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

APROBADO




549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS
EARMACOI OGICOS PROTOCOI OS ESTARIEFCIDOS Y NORMAS VIGENTES

APROBADO

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO
DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

NODRMAS N DDOCDAMA DAL

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA
PRINCIPIOS DE TECNICA ASFPTICA. PROTOCOI 0OS Y NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENEFRAI DE SFGURIDAD SOCIAL EN

APROBADO

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON
POIITICAS DE ATENCION Al CIIENTE ESTARI FCIDAS POR 1 A

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON YV EI TIPO DE ASEQIIRAMIENTO

APROBADO

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN
NORMATIVIDAD

\IGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y
REHARIIITACION DE 1A SAI UD SEGUN PATRON FUNCIONA] AL TERADO Y

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

pPALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES APROBADO
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON
10 PROCENIMIENTAS MEDICAS VO QINIRIIRAICAS V ENEERMENANDES
587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE JAPROBADO

EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INVASIVAS DE ACIIERDO CON CICIQVITAL _bPRATOCAl oS Y alliss DE

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fiundamantalas an al trabhain

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de
los derechos humanaos. de los pueblos v de 13 naturaleza

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el
estudio de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR




548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAIIN SOCIAI

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO

PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NOPMATINANIGENTE

POR EVALUAR

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPRDPALILO DPAOEESIONAL

POR EVALUAR

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTAOCAIAS Y

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUFRDO CON PROTOCQI OS

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN
DELEGACION PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA
ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTO

APROBADO

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA' Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONA| DE ACUFRDO CON PROTOCOQI OS

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDQ ENCLIENTA DPROTAOCAOILQOS ECTARILECINAQS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DROCESOVITAL YV allias DE MANE IO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
NMEQIATO ENREALINANES DREQENTEQ E LIQTARIAS DE \V/INA

APROBADO




549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |APROBADO
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIAIES TANTO ENIT A COTIDIANIDAD COMO EN EXYDERIENCIAS

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN APROBADO

INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cosTIIMBRPRES VvV EXPEDRIENCIAS DENIDA

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES QENCILLAS ENEODRMA

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTIRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

APROBADO

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANAO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EL_ENTAORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINDOS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL_ CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

APROBADO

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINVA

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRANLICTIVAO Y. SOCIAL

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

JIERADENTICA HIGIENE NECEQINANDES NE QEQIIRINANNEI TISIIARIO Y

POR EVALUAR




548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL YV DEI EGACIAN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARILECIDAS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCENDIMIENTOS Y NAPMATIN/A DE SECGLIRIDAND NDEL _DACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PDROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION  JAPROBADO
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONA VI ADAREIA DE ACIIERDO CONNAORMATINIDAD VIGENTE

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL APROBADO

CICILO VITAL _PROTOCOI OS FSTABIECIDOS

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN
Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y POLITICASINGTITLICIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
NECESIDADES Y PORTAFOILIO DE SERVICIOS DE SAILUD

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA, APROBADO
TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DERFCHOS Y DEBERES

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE APROBADO

| OS SFRVICIOS DE SAIL UD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE
ACUFRDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

CLIENTA GHIAS DE MANE IOV PRATOCAOI OS ESTARIECIDAS

POR EVALUAR




548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10 _NOPMATNADAD NACIQONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA
ATENCION TENIENDQ EN CUENTA PROCESQS DE | IMPIEZA

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALECS E INTEDNACIQONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS
EARMACOI OGICOS PROTOCOI OS ESTARIEFCIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO
DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

NODRMAS N DDOCDAMA DAL

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA
PRINCIPIOS DE TECNICA ASFPTICA. PROTOCOI 0S Y NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENEFRAI DE SFGURIDAD SOCIAL EN

APROBADO

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON
POIITICAS DE ATENCION Al CIIENTE ESTARI FCIDAS POR 1 A

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON YV EL TIPO DE ASEQIIRAMIENTO

APROBADO

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN
NORMATIVIDAD

VMIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y
REHARIIITACION DE 1A SAIUD SEGUN PATRON FUNCIONA] AL TERADO Y

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

PALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS PRACENIMIENTOS MEDICOS VO QIIRIIRAICAS VY ENEERMENANES

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INVASIVAS DE ACIIERDO CON CICIQVITAL _bPRATOCAl oS Y alliss DE

POR EVALUAR




587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fiundamantalas an al trabhaia

APROBADO

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de APROBADO
los derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la JAPROBADO
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el APROBADO

estudio de los derechaos humanos v fundamentales en el trabaio

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAIIN SOCIAI

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO

PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NOPMATNANIGENTE

POR EVALUAR

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DNE CONELICTAS

POR EVALUAR

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY ElL DECAPDPALLO DPAOEESIONAL

POR EVALUAR

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTAOCAIAS Y

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUFRDO CON PROTOCQI OS

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN
DELEGACION. PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA
ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA' Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONAI DE ACUFRDO CON PROTOCOQI OS

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

POR EVALUAR




548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDAQ ENCLIENTA DPROTAOCAOILQOS ECTARILECINAQS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DRAOCESOVITAL YV allias DE MANE IO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

ISTORIAS DENINDA

APROBADO

SAMMEDIATQ ENPREALIDADES DRECENTEC E L
549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENI A COTIDIANIDAD CcOMAO ENEXDEDRIENCIAS

APROBADO

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

coSTIIMBRPRES VvV EXPEDRIENCIACS DENIDA

APROBADO

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES SQENCILLAS ENEODRMA

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

APROBADO

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EL_ENTAORNO SOCIAL

APROBADO

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINDOS PAR I A ORGANIZACIAN

APROBADO

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPENIQ L ARARAI

APROBADO

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

APROBADO

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

APROBADO

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINA

POR EVALUAR




583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRANLICTIVAO Y. SOCIAL

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

IGIENE NECECSIDARDES DE SEGLIRIDAD DEL_LISLIARIO VWV

POR EVALUAR

SERADEIITICA L
548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL YV DEI EGACIAN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARIECINAS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

APROBADO

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCEDNIMIENTOS Y NAPMATINA DE SECGLIRDIDANDN NDEL _DACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PDROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION  JAPROBADO
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONA VI ADAREIA DE ACIIERDO CONNAORMATINIDAD VIGENTE

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL APROBADO
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN JAPROBADO

Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y POLITICASINGTITLICIONAL ES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
NECESIDADES Y PORTAFOILI0O DE SERVICIOS DE SAILUD
548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA, APROBADO

TENIENDO EN CUENTA SUS NFCESIDADES DERFCHOS Y DERBERES




548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE
| OS SERVICIOS DE SAILUD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE
ACUFRDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

CLIENTA GLIAS DE MANE IOV PRATOCAOI OS ESTARIECINDAS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10 _NOPMATNADAD NACIQONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA
ATENCION TENIENDQ EN CUENTA PROCESQS DE | IMPIEZA

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALES E INTEDNACIQONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS
EARMACOI OGICOS PROTOCOI OS ESTARIFCIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO
DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

NODRMAS N DDOCDAMA DAL

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA
PRINCIPIOS DE TECNICA ASFPTICA. PROTOCOI 0S Y NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENEFRAI DE SFGURIDAD SOCIAL EN

APROBADO

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON
POIITICAS DE ATENCION Al CIIENTE ESTARI FCIDAS POR 1 A

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON YV EI TIPO DE ASEQIIRAMIENTO

APROBADO

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN
NORMATIVIDAD

\IGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y
REHARIIITACION DE 1A SAILUD SEGUN PATRON FUNCIONA] AL TERADO Y

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

pPALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE

POR EVALUAR




587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS PRACENIMIENTOS MEDICOS VIO QNIRIIRAICAS VY ENEERMENANES

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INVASIVAS DE ACIIERDO CON CICIQVITAL _bPRATOCAl oS Y alliss DE

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fiundamantalae an ol trahain

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de APROBADO
los derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la JAPROBADO
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el APROBADO

estudio de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NOPMATNANIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPRDPALLO DPAOEESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTACAIAS Y

APROBADO

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUFRDO CON PROTOCQI OS

APROBADO

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN
DELEGACION PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

APROBADO




548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA
ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTO

APROBADO

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA'Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONA| DE ACUFRDO CON PROTOCOI OS

APROBADO

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

APROBADO

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDQ ENCLIENTA DPROTAOCAOILQOS ECTARILECINAQS

APROBADO

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DRAOCESOVITAL YV allias DE MANE IO

APROBADO

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

ISTORIAS DENINDA

APROBADO

SAMMEDIATQ ENREALIDADES DRECENTEC L L
549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIL A COTIDIANIDAD CcOMAO ENEXDEDRIENCIAS

APROBADO

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cosTIIMBRPRES V EXPEDRIENCIAS DENIDA

APROBADO

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES QENCILLAS ENEODRMA

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

APROBADO

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANO

APROBADO

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON Y EI _ENTAORNO SOCIAL

APROBADO

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINDOS PAR I A ORGANIZACIAN

APROBADO

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

APROBADO

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARIECIDOS ENEIL_CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

APROBADO




583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

APROBADO

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINVA

APROBADO

583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

APROBADO

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRAONICTIVAO Y. SOCIAL

APROBADO

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

IGIENE NECECSIDADES DE SEGLIPIDAD DEL_LISLIARIO VWV

APROBADO

SERADEIITICA L
548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL V DEI EGACIAN

APROBADO

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARIECINAS

APROBADO

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

APROBADO

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

APROBADO

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

APROBADO

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCEDNIMIENTOS Y NAPMATINA DE SECGLIRDIDAND NDEL _DACIENTE

APROBADO

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

APROBADO

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONAN LA DADPE 1A DE ACLIERDO CONNOPMATINADADNIGCENTE

APROBADO

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

APROBADO

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN
Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

APROBADO




587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO APROBADO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS VY DOLITICAS INSTITLICIONALES

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
NECESIDADES Y PORTAEQLIO DE SERVICIOS DE SALUD

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA, APROBADO
TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DERECHOS Y DEBERES

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE APROBADO
L OS SERVICIOS DE SALUD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE APROBADO
ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y. NORMAS TECNICAS

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR APROBADO
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

ALIENTA CLUAS DE MANE IV DROTOCOILANOS ECTARL ECINNS

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION JAPROBADO
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10O ANOPRPMATIV/IDAD NACIONAL

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA APROBADO
ATENCION TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE JAPROBADO
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALES E INTERANACIONALES

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE APROBADO
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS APROBADO
EARMACOLOGICOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL JAPROBADO
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO

DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

ANANADMAS Y DDNOCDAMA DAL

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA APROBADO
PRINCIPIOS DE TECNICA ASEPTICA. PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO JAPROBADO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAIL DE SEGURIDAD SOCIAL EN

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
POLITICAS DE ATENCION Al CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS JAPROBADO

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON YV EI TIPO DE ASEQIIRAMIENTO




548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN APROBADO
NORMATIVIDAD

\/ICENTE

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y APROBADO
REHABILITACION DE LA SALUD SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADQ Y.

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE JAPROBADO
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

DOLITICA DE CECLIPDIDAD DEL DACIENTE

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES APROBADO
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS DDPDACENIMIENTACS MEDICOS V/ O QLUDLIDAICAS Y ENEFEDMENANES

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE |APROBADO
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INNVASIV/QOS DE ACLIEDPDO CONCICIL AONITAL _DPbAOTAocAol oS v ollAS DE

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fuundamantalae an ol trahain

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de APROBADO
los derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la JAPROBADO
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el APROBADO

estudio de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIACS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAIIN SOCIAI

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO

PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NOPMATNANIGENTE

POR EVALUAR

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPRDPALLO DPAOEESIONAL

POR EVALUAR




548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTACAIAS Y

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y JAPROBADO
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUERDQ CON PROTOCOLOS

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN APROBADO
DELEGACION. PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA APROBADO

ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTQ

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA'Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONAI DE ACUFRDO CON PROTOCOQI OS

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABI FCIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDAQ ENCLIENTA DPROTOCAOLQOS ECTARILECINAQS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DROCESOVITAL YV allias DE MANE IO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

ISTORIAS DENINDA

APROBADO

SAMMEDIATQ ENREALIDADES DRECENTEC E L
549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIL A COTIDIANIDAD CcOMAO ENEXDEDRIENCIAS

APROBADO

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cosTIIMBRPRES VvV EXPEDRIENCIAS DENIDA

APROBADO

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES SQENCILLAS ENEODRMA

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

APROBADO

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EL_ENTAORNO SOCIAL

APROBADO




549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINDAS PAR I A ORGANIZACIAN

APROBADO

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

APROBADO

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

APROBADO

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

APROBADO

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINVA

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRANLICTIVA Y. SOCIAL

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

IGIENE NECECSIDADES DE SEGLIRIDAD DEL_LISLIARIO VWV

POR EVALUAR

SERADEIITICA L
548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL V DEI EGACIAN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARIECINAS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

APROBADO

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCEDNIMIENTOS Y NAPMATINA DE SEGLIRDIDAND NDEL _DACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

POR EVALUAR




548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION  |APROBADO
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONA VI ADAREIA DE ACIIERDO CONNAORMATINIDAD VIGENTE

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL APROBADO
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN JAPROBADO

Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y POLITICASINGTITLICIONAL ES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
NECESIDADES Y PORTAFOII0O DE SERVICIOS DE SAILUD

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA, APROBADO
TENIENDO EN CUENTA SUS NECFESIDADES DERFCHQOS Y DEBERES

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE APROBADO

| OS SFRVICIOS DE SAIL UD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE
ACUFRDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

CLIENTA GHIAS DE MANE IOV PRATOCAOI OS ESTARIECINDAS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10 _NOPMATNADAD NACIQONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA
ATENCION TENIENDQ EN CUENTA PROCESQS DE | IMPIEZA

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALECS E INTEDNACIQONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

APROBADO

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS
EARMACOI OGICOS PROTOCOI OS ESTARIEFCIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO
DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

NODRMAS N DDOCDAMA DAL

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA
PRINCIPIOS DE TECNICA ASFPTICA. PROTOCOI 0OS Y NORMATIVIDAD

POR EVALUAR




548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENEFRAI DE SFGURIDAD SOCIAL EN

APROBADO

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON
POIITICAS DE ATENCION Al CIIENTE ESTARI FCIDAS POR 1 A

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON VY EI TIPO DE ASEQIIRAMIENTO

APROBADO

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN
NORMATIVIDAD

\IGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y
REHARIIITACION DE 1A SAI UD SEGUN PATRON FUNCIONA] AL TERADO Y

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

pPALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS PRACENIMIENTOS MEDICOS VIO QNIRIIRAICAS VY ENEERMENANES

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INVASIVAS DE ACIIERDO CON CICIQVITAL _bPRATOCAl oS Y alliss DE

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fuundamantalae an ol trahain

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de APROBADO
los derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la JAPROBADO
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el APROBADO

estudio de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAIIN SOCIAI

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO

PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE




549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NOPMATNANIGENTE

POR EVALUAR

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DNE CONELICTAS

POR EVALUAR

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPDPALLO DPAOEESIONAL

POR EVALUAR

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTAOCAIAS Y

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUFRDO CON PROTOCQI OS

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN
DELEGACION. PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA
ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA'Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONA| DE ACUFRDO CON PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDQ ENCLIENTA DPROTAOCAOILQOS ECTARILECINAQS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DRAOCESOVITAL YV allias DE MANE IO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

ISTORIAS DENINDA

APROBADO

SAMMEDIATQ ENREALIDADES DRECSENTEC E L
549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENI A COTIDIANIDAD CcOMAO ENEXDEDRIENCIAS

APROBADO

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cosTIIMBRPRES VvV EXPEDRIENCIAS DENIDA

APROBADO

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES SQENCILLAS ENEODRMA

POR EVALUAR




549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

APROBADO

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON Y EI _ENTAORNO SOCIAL

APROBADO

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINAOS PAR I A ORGANIZACIAN

APROBADO

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARARAI

APROBADO

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL_ CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

APROBADO

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

APROBADO

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINVA

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRAONLICTIVAO VY. SOCIAL

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

IGIENE NECECSIDARDES DE SEGLIRIDAD DEL_LISLIARIO VWV

POR EVALUAR

SERADEIITICA L
548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL YV DEI EGACIAN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARILECIDAS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

APROBADO




548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INNSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCEDNIMIENTOS Y NAPMATINA DE SECGLIRDIDAND NDEL _DACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION JAPROBADO
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONA VI ADAREIA DE ACIIERDO CONNAORMATINIDAD VIGENTE

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL APROBADO
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN JAPROBADO

Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y PAOLITICASINGTITLICIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
NECESIDADES Y PORTAFOILIO DE SERVICIOS DE SAILUD

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA, APROBADO
TENIENDO EN CUENTA SUS NECFESIDADES DERFCHOS Y DEBERES

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE APROBADO

| OS SERVICIOS DE SAILUD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE POR EVALUAR

ACUFRDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

CLIENTA GLIAS DE MANE IOV PRATOCAOI OS ESTARIECINDAS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10 _NOPMATNADAD NACIQONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA
ATENCION TENIENDQ EN CUENTA PROCESQS DE | IMPIEZA

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALECS E INTEDNACIQONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

POR EVALUAR




549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS
EARMACOI OGICOS PROTOCOI OS ESTARIEFCIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO
DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

NODRMAS N DDOCDAMA DAL

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA
PRINCIPIOS DE TECNICA ASFPTICA. PROTOCOI 0OS Y NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENEFRAI DE SFGURIDAD SOCIAL EN

APROBADO

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON
POIITICAS DE ATENCION Al CIIENTE ESTARI FCIDAS POR 1 A

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON YV EI TIPO DE ASEQIIRAMIENTO

APROBADO

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN
NORMATIVIDAD

\IGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y
REHARIIITACION DE 1A SAI UD SEGUN PATRON FUNCIONA] AL TERADO Y

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

pPALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS PRACENIMIENTOS MEDICOS VO QIIRIIRAICAS YV ENEERMENANES

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INVASIVAS DE ACIIERDO CON CICIQVITAL _bPRATOCAl oS Y alliss DE

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fiundamantalae an ol trahain

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de APROBADO
los derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la JAPROBADO
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el APROBADO

estudio de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio




548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAIIN SOCIAI

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO

PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NOPMATINANIGENTE

POR EVALUAR

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPRDPALILO DPAOEESIONAL

POR EVALUAR

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTAOCAIAS Y

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUFRDO CON PROTOCQI OS

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN
DELEGACION PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA
ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA' Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONA| DE ACUFRDO CON PROTOCOQI OS

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDQ ENCLIENTA DPROTAOCAOILQOS ECTARILECINAQS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DROCESOVITAL YV allias DE MANE IO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
NMEQIATO ENREALINANES DREQENTEQ E LIQTARIAS DE \V/INA

APROBADO




549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENL A COTIDIANIDAD CcOMAOQ ENEXDEDRIENCIAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cosTIIMBRPRES VvV EXPEDRIENCIAS DENIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES QENCILLAS ENEODRMA

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTIRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANAO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EL_ENTAORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINDOS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL_ CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SQOCIAL

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS APROBADO
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

DRDAOANDLICTI\/A

583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO
DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO APROBADO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRANLICTIVAO Y. SOCIAL

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

JIERADENTICA HIGIENE NECEQINANDES NE QEQIIRINANNEI TISIIARIO Y

POR EVALUAR




548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL YV DEI EGACIAN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARILECIDAS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCENDIMIENTOS Y NAPMATIN/A DE SECGLIRIDAND NDEL _DACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PDROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION  JAPROBADO
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONA VI ADAREIA DE ACIIERDO CONNAORMATINIDAD VIGENTE

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL APROBADO

CICILO VITAL _PROTOCOI OS FSTABIECIDOS

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN
Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y POLITICASINGTITLICIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
NECESIDADES Y PORTAFOILIO DE SERVICIOS DE SAILUD

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA, APROBADO
TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DERFCHOS Y DEBERES

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE APROBADO

| OS SFRVICIOS DE SAIL UD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE
ACUFRDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

CLIENTA GHIAS DE MANE IOV PRATOCAOI OS ESTARIECIDAS

POR EVALUAR




548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10 _NOPMATNADAD NACIQONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA
ATENCION TENIENDQ EN CUENTA PROCESQS DE | IMPIEZA

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALECS E INTEDNACIQONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS
EARMACOI OGICOS PROTOCOI OS ESTARIEFCIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO
DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

NODRMAS N DDOCDAMA DAL

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA
PRINCIPIOS DE TECNICA ASFPTICA. PROTOCOI 0S Y NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENEFRAI DE SFGURIDAD SOCIAL EN

APROBADO

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON
POIITICAS DE ATENCION Al CIIENTE ESTARI FCIDAS POR 1 A

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON YV EL TIPO DE ASEQIIRAMIENTO

APROBADO

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN
NORMATIVIDAD

VMIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y
REHARIIITACION DE 1A SAIUD SEGUN PATRON FUNCIONA] AL TERADO Y

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

PALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS PRACENIMIENTOS MEDICOS VO QIIRIIRAICAS VY ENEERMENANES

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INVASIVAS DE ACIIERDO CON CICIQVITAL _bPRATOCAl oS Y alliss DE

POR EVALUAR




587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fiundamantalas an al trabhaia

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de
los derechos humanaos. de los pueblos v de 13 naturaleza

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el
estudio de los derechaos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

POR EVALUAR

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NOPMATNANIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DNE CONELICTAS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY ElL DECAPDPALLO DPAOEESIONAL

POR EVALUAR

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTAOCAIAS Y

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y JAPROBADO
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUERDQO CON PROTOCOLOS

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN APROBADO
DELEGACION. PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA APROBADO

ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTQ

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA' Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONAI DE ACUFRDO CON PROTOCOQI OS

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

POR EVALUAR




548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDAQ ENCLIENTA DPROTAOCAOILQOS ECTARILECINAQS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DRAOCESOVITAL YV allias DE MANE IO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

ISTORIAS DENINDA

APROBADO

SAMMEDIATQ ENPREALIDADES DRECENTEC E L
549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENI A COTIDIANIDAD CcOMAO ENEXDEDRIENCIAS

APROBADO

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

coSTIIMBRPRES VvV EXPEDRIENCIACS DENIDA

APROBADO

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES SQENCILLAS ENEODRMA

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

APROBADO

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANO

APROBADO

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EL_ENTAORNO SOCIAL

APROBADO

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINDOS PAR I A ORGANIZACIAN

APROBADO

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPENIQ L ARARAI

APROBADO

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

APROBADO

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

APROBADO

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINA

APROBADO




583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE
583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO APROBADO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRANLICTIVAO Y. SOCIAL

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

IGIENE NECECSIDARDES DE SEGLIRIDAD DEL_LISLIARIO VWV

POR EVALUAR

SERADEIITICA L
548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL YV DEI EGACIAN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARIECINAS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

APROBADO

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCEDNIMIENTOS Y NAPMATINA DE SECGLIRDIDANDN NDEL _DACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PDROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION  JAPROBADO
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONA VI ADAREIA DE ACIIERDO CONNAORMATINIDAD VIGENTE

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL APROBADO
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN JAPROBADO

Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y POLITICASINGTITLICIONAL ES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
NECESIDADES Y PORTAFOILI0O DE SERVICIOS DE SAILUD
548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA, APROBADO

TENIENDO EN CUENTA SUS NFCESIDADES DERFCHOS Y DERBERES




548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE
| OS SERVICIOS DE SAILUD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE
ACUFRDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

CLIENTA GLIAS DE MANE IOV PRATOCAOI OS ESTARIECINDAS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION JAPROBADO
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10 _NORMATINVINDAD NACIONAL

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA APROBADO
ATENCION TENIENDQ EN CUENTA PROCESQS DE | IMPIEZA

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE JAPROBADO

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALES E INTEDNACIQONALES

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS
EARMACOI OGICOS PROTOCOI OS ESTARIFCIDOS Y NORMAS VIGENTES

APROBADO

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO
DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

NODRMAS N DDOCDAMA DAL

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA
PRINCIPIOS DE TECNICA ASFPTICA. PROTOCOI 0S Y NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENEFRAI DE SFGURIDAD SOCIAL EN

APROBADO

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON
POIITICAS DE ATENCION Al CIIENTE ESTARI FCIDAS POR 1 A

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON YV EI TIPO DE ASEQIIRAMIENTO

APROBADO

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN
NORMATIVIDAD

\IGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y
REHARIIITACION DE 1A SAILUD SEGUN PATRON FUNCIONA] AL TERADO Y

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

pPALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE

POR EVALUAR




587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS PRACENIMIENTOS MEDICOS VIO QNIRIIRAICAS VY ENEERMENANES

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INVASIVAS DE ACIIERDO CON CICIQVITAL _bPRATOCAl oS Y alliss DE

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fiundamantalae an ol trahain

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de APROBADO
los derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la JAPROBADO
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el APROBADO

estudio de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NOPMATNANIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPRDPALLO DPAOEESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTACAIAS Y

APROBADO

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUFRDO CON PROTOCQI OS

APROBADO

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN
DELEGACION PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

APROBADO




548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA
ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTO

APROBADO

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA'Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONA| DE ACUFRDO CON PROTOCOI OS

APROBADO

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

APROBADO

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDQ ENCLIENTA DPROTAOCAOILQOS ECTARILECINAQS

APROBADO

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DRAOCESOVITAL YV allias DE MANE IO

APROBADO

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

ISTORIAS DENINDA

APROBADO

SAMMEDIATQ ENREALIDADES DRECENTEC L L
549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIL A COTIDIANIDAD CcOMAO ENEXDEDRIENCIAS

APROBADO

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cosTIIMBRPRES V EXPEDRIENCIAS DENIDA

APROBADO

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES QENCILLAS ENEODRMA

APROBADO

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

APROBADO

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANO

APROBADO

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON Y EI _ENTAORNO SOCIAL

APROBADO

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINDOS PAR I A ORGANIZACIAN

APROBADO

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

APROBADO

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARIECIDOS ENEIL_CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

APROBADO




583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

APROBADO

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINVA

APROBADO

583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

APROBADO

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRAONICTIVAO Y. SOCIAL

APROBADO

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

IGIENE NECECSIDADES DE SEGLIPIDAD DEL_LISLIARIO VWV

APROBADO

SERADEIITICA L
548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL V DEI EGACIAN

APROBADO

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARIECINAS

APROBADO

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

APROBADO

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

APROBADO

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

APROBADO

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCEDNIMIENTOS Y NAPMATINA DE SECGLIRDIDAND NDEL _DACIENTE

APROBADO

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

APROBADO

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONAN LA DADPE 1A DE ACLIERDO CONNOPMATINADADNIGCENTE

APROBADO

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

APROBADO

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN
Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

APROBADO




587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO APROBADO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS VY DOLITICAS INSTITLICIONALES

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
NECESIDADES Y PORTAEQLIO DE SERVICIOS DE SALUD

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA, APROBADO
TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DERECHOS Y DEBERES

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE APROBADO
L OS SERVICIOS DE SALUD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE APROBADO
ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y. NORMAS TECNICAS

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR APROBADO
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

ALIENTA CLUAS DE MANE IV DROTOCOILANOS ECTARL ECINNS

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION JAPROBADO
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10O ANOPRPMATIV/IDAD NACIONAL

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA APROBADO
ATENCION TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE JAPROBADO
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALES E INTERANACIONALES

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE APROBADO
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS APROBADO
EARMACOLOGICOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL JAPROBADO
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO

DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

ANANADMAS Y DDNOCDAMA DAL

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA APROBADO
PRINCIPIOS DE TECNICA ASEPTICA. PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO JAPROBADO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAIL DE SEGURIDAD SOCIAL EN

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
POLITICAS DE ATENCION Al CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS JAPROBADO

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON YV EI TIPO DE ASEQIIRAMIENTO




548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN APROBADO
NORMATIVIDAD

\/ICENTE

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y APROBADO
REHABILITACION DE LA SALUD SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADQ Y.

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE JAPROBADO
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

DOLITICA DE CECLIPDIDAD DEL DACIENTE

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES APROBADO
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS DDPDACENIMIENTACS MEDICOS V/ O QLUDLIDAICAS Y ENEFEDMENANES

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE |APROBADO
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INNVASIV/QOS DE ACLIEDPDO CONCICIL AONITAL _DPbAOTAocAol oS v ollAS DE

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fuundamantalae an ol trahain

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de APROBADO
los derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la JAPROBADO
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el APROBADO

estudio de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIACS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAIIN SOCIAI

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO

PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NOPMATNANIGENTE

POR EVALUAR

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPRDPALLO DPAOEESIONAL

POR EVALUAR




548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTACAIAS Y

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUFRDO CON PROTOCQI OS

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN
DELEGACION. PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA
ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTO

APROBADO

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA'Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONAI DE ACUFRDO CON PROTOCOQI OS

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABI FCIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDAQ ENCLIENTA DPROTOCAOLQOS ECTARILECINAQS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DROCESOVITAL YV allias DE MANE IO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

ISTORIAS DENINDA

APROBADO

SAMMEDIATQ ENREALIDADES DRECENTEC E L
549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIL A COTIDIANIDAD CcOMAO ENEXDEDRIENCIAS

APROBADO

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cosTIIMBRPRES VvV EXPEDRIENCIAS DENIDA

APROBADO

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES SQENCILLAS ENEODRMA

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

APROBADO

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EL_ENTAORNO SOCIAL

POR EVALUAR




549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINDAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

APROBADO

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINVA

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRANLICTIVA Y. SOCIAL

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

IGIENE NECECSIDADES DE SEGLIRIDAD DEL_LISLIARIO VWV

POR EVALUAR

SERADEIITICA L
548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL V DEI EGACIAN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARIECINAS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCEDNIMIENTOS Y NAPMATINA DE SEGLIRDIDAND NDEL _DACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

POR EVALUAR




548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION  |APROBADO
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONA VI ADAREIA DE ACIIERDO CONNAORMATINIDAD VIGENTE

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL APROBADO
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN JAPROBADO

Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y POLITICASINGTITLICIONAL ES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
NECESIDADES Y PORTAFOII0O DE SERVICIOS DE SAILUD

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA, APROBADO
TENIENDO EN CUENTA SUS NECFESIDADES DERFCHQOS Y DEBERES

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE APROBADO

| OS SFRVICIOS DE SAIL UD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE
ACUFRDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

CLIENTA GHIAS DE MANE IOV PRATOCAOI OS ESTARIECINDAS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10 _NOPMATNADAD NACIQONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA
ATENCION TENIENDQ EN CUENTA PROCESQS DE | IMPIEZA

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALECS E INTEDNACIQONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

APROBADO

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS
EARMACOI OGICOS PROTOCOI OS ESTARIEFCIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO
DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

NODRMAS N DDOCDAMA DAL

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA
PRINCIPIOS DE TECNICA ASFPTICA. PROTOCOI 0OS Y NORMATIVIDAD

POR EVALUAR




548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENEFRAI DE SFGURIDAD SOCIAL EN

APROBADO

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON
POIITICAS DE ATENCION Al CIIENTE ESTARI FCIDAS POR 1 A

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON VY EI TIPO DE ASEQIIRAMIENTO

APROBADO

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN
NORMATIVIDAD

\IGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y
REHARIIITACION DE 1A SAI UD SEGUN PATRON FUNCIONA] AL TERADO Y

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

pPALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS PRACENIMIENTOS MEDICOS VIO QNIRIIRAICAS VY ENEERMENANES

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INVASIVAS DE ACIIERDO CON CICIQVITAL _bPRATOCAl oS Y alliss DE

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fuundamantalae an ol trahain

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de APROBADO
los derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la JAPROBADO
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el APROBADO

estudio de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAIIN SOCIAI

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO

PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE




549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NOPMATNANIGENTE

POR EVALUAR

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DNE CONELICTAS

POR EVALUAR

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPDPALLO DPAOEESIONAL

POR EVALUAR

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTAOCAIAS Y

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y JAPROBADO
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUERDQ CON PROTOCOLOS

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN APROBADO
DELEGACION. PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA APROBADO

ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTQ

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA'Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONA| DE ACUFRDO CON PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDQ ENCLIENTA DPROTAOCAOILQOS ECTARILECINAQS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DRAOCESOVITAL YV allias DE MANE IO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

ISTORIAS DENINDA

APROBADO

SAMMEDIATQ ENREALIDADES DRECSENTEC E L
549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENI A COTIDIANIDAD CcOMAO ENEXDEDRIENCIAS

APROBADO

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cosTIIMBRPRES VvV EXPEDRIENCIAS DENIDA

APROBADO

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES SQENCILLAS ENEODRMA

POR EVALUAR




549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

APROBADO

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON Y EI _ENTAORNO SOCIAL

APROBADO

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINAOS PAR I A ORGANIZACIAN

APROBADO

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARARAI

APROBADO

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL_ CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

APROBADO

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

APROBADO

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINVA

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRAONLICTIVAO VY. SOCIAL

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

IGIENE NECECSIDARDES DE SEGLIRIDAD DEL_LISLIARIO VWV

POR EVALUAR

SERADEIITICA L
548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL YV DEI EGACIAN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARILECIDAS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

APROBADO




548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INNSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCEDNIMIENTOS Y NAPMATINA DE SECGLIRDIDAND NDEL _DACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION JAPROBADO
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONA VI ADAREIA DE ACIIERDO CONNAORMATINIDAD VIGENTE

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL APROBADO
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN JAPROBADO

Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y PAOLITICASINGTITLICIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
NECESIDADES Y PORTAFOILIO DE SERVICIOS DE SAILUD

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA, APROBADO
TENIENDO EN CUENTA SUS NECFESIDADES DERFCHOS Y DEBERES

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE APROBADO

| OS SERVICIOS DE SAILUD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE POR EVALUAR

ACUFRDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

CLIENTA GLIAS DE MANE IOV PRATOCAOI OS ESTARIECINDAS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10 _NOPMATNADAD NACIQONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA
ATENCION TENIENDQ EN CUENTA PROCESQS DE | IMPIEZA

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALECS E INTEDNACIQONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

POR EVALUAR




549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS
EARMACOI OGICOS PROTOCOI OS ESTARIEFCIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO
DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

NODRMAS N DDOCDAMA DAL

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA
PRINCIPIOS DE TECNICA ASFPTICA. PROTOCOI 0OS Y NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENEFRAI DE SFGURIDAD SOCIAL EN

APROBADO

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON
POIITICAS DE ATENCION Al CIIENTE ESTARI FCIDAS POR 1 A

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON YV EI TIPO DE ASEQIIRAMIENTO

APROBADO

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN
NORMATIVIDAD

\IGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y
REHARIIITACION DE 1A SAI UD SEGUN PATRON FUNCIONA] AL TERADO Y

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

pPALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS PRACENIMIENTOS MEDICOS VO QIIRIIRAICAS YV ENEERMENANES

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INVASIVAS DE ACIIERDO CON CICIQVITAL _bPRATOCAl oS Y alliss DE

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fiundamantalae an ol trahain

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de APROBADO
los derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la JAPROBADO
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el APROBADO

estudio de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio




548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAIIN SOCIAI

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO

PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NOPMATINANIGENTE

POR EVALUAR

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPRDPALILO DPAOEESIONAL

POR EVALUAR

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTAOCAIAS Y

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y JAPROBADO
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUERDQO CON PROTOCOLOS

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN APROBADO
DELEGACION PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA APROBADO

ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTQ

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA' Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONA| DE ACUFRDO CON PROTOCOQI OS

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDQ ENCLIENTA DPROTAOCAOILQOS ECTARILECINAQS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DROCESOVITAL YV allias DE MANE IO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
NMEQIATO ENREALINANES DREQENTEQ E LIQTARIAS DE \V/INA

APROBADO




549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENL A COTIDIANIDAD CcOMAOQ ENEXDEDRIENCIAS

APROBADO

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cosTIIMBRPRES VvV EXPEDRIENCIAS DENIDA

APROBADO

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES QENCILLAS ENEODRMA

APROBADO

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTIRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

APROBADO

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANAO

APROBADO

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EL_ENTAORNO SOCIAL

APROBADO

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINDOS PAR I A ORGANIZACIAN

APROBADO

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

APROBADO

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL_ CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

APROBADO

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

APROBADO

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINVA

APROBADO

583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

APROBADO

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRANLICTIVAO Y. SOCIAL

APROBADO

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

JIERADENTICA HIGIENE NECEQINANDES NE QEQIIRINANNEI TISIIARIO Y

POR EVALUAR




548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL YV DEI EGACIAN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARILECIDAS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

APROBADO

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCENDIMIENTOS Y NAPMATIN/A DE SECGLIRIDAND NDEL _DACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PDROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION  JAPROBADO
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONA VI ADAREIA DE ACIIERDO CONNAORMATINIDAD VIGENTE

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL APROBADO
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN JAPROBADO

Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y POLITICASINGTITLICIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
NECESIDADES Y PORTAFOILIO DE SERVICIOS DE SAILUD

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA, APROBADO
TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DERFCHOS Y DEBERES

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE APROBADO

| OS SFRVICIOS DE SAIL UD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE
ACUFRDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

CLIENTA GHIAS DE MANE IOV PRATOCAOI OS ESTARIECIDAS

POR EVALUAR




548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10 _NOPMATNADAD NACIQONAL

APROBADO

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA
ATENCION TENIENDQ EN CUENTA PROCESQS DE | IMPIEZA

APROBADO

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALECS E INTEDNACIQONALES

APROBADO

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

APROBADO

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS
EARMACOI OGICOS PROTOCOI OS ESTARIEFCIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO
DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

NODRMAS N DDOCDAMA DAL

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA
PRINCIPIOS DE TECNICA ASFPTICA. PROTOCOI 0S Y NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENEFRAI DE SFGURIDAD SOCIAL EN

APROBADO

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON
POIITICAS DE ATENCION Al CIIENTE ESTARI FCIDAS POR 1 A

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON YV EL TIPO DE ASEQIIRAMIENTO

APROBADO

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN
NORMATIVIDAD

VMIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y
REHARIIITACION DE 1A SAIUD SEGUN PATRON FUNCIONA] AL TERADO Y

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

PALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS PRACENIMIENTOS MEDICOS VO QIIRIIRAICAS VY ENEERMENANES

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INVASIVAS DE ACIIERDO CON CICIQVITAL _bPRATOCAl oS Y alliss DE

POR EVALUAR




587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fiundamantalas an al trabhaia

APROBADO

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de APROBADO
los derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la JAPROBADO
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el APROBADO

estudio de los derechaos humanos v fundamentales en el trabaio

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

POR EVALUAR

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NOPMATNANIGENTE

POR EVALUAR

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DNE CONELICTAS

POR EVALUAR

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY ElL DECAPDPALLO DPAOEESIONAL

POR EVALUAR

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTAOCAIAS Y

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUFRDO CON PROTOCQI OS

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN
DELEGACION. PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA
ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA' Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONAI DE ACUFRDO CON PROTOCOQI OS

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

POR EVALUAR




548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDAQ ENCLIENTA DPROTAOCAOILQOS ECTARILECINAQS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DRAOCESOVITAL YV allias DE MANE IO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

ISTORIAS DENINDA

POR EVALUAR

SAMMEDIATQ ENPREALIDADES DRECENTEC E L
549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENI A COTIDIANIDAD CcOMAO ENEXDEDRIENCIAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

coSTIIMBRPRES VvV EXPEDRIENCIACS DENIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES SQENCILLAS ENEODRMA

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EL_ENTAORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINDOS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPENIQ L ARARAI

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINA

POR EVALUAR




583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRANLICTIVAO Y. SOCIAL

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

IGIENE NECECSIDARDES DE SEGLIRIDAD DEL_LISLIARIO VWV

POR EVALUAR

SERADEIITICA L
548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL YV DEI EGACIAN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARIECINAS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCEDNIMIENTOS Y NAPMATINA DE SECGLIRDIDANDN NDEL _DACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PDROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONAN LA DADPE 1A DE ACLIERDO CONNOAPMATINADADNIGCENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN
Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y POLITICASINGTITLICIONAL ES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON
NECESIDADES Y PORTAFOILI0O DE SERVICIOS DE SAILUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA,
TENIENDO FN CUENTA SUS NFCESIDADES DERFCHOS Y DFRFRES

POR EVALUAR




548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE
| OS SERVICIOS DE SAILUD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE
ACUFRDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

CLIENTA GLIAS DE MANE IOV PRATOCAOI OS ESTARIECINDAS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10 _NOPMATNADAD NACIQONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA
ATENCION TENIENDQ EN CUENTA PROCESQS DE | IMPIEZA

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALES E INTEDNACIQONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS
EARMACOI OGICOS PROTOCOI OS ESTARIFCIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO
DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

NODRMAS N DDOCDAMA DAL

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA
PRINCIPIOS DE TECNICA ASFPTICA. PROTOCOI 0S Y NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENEFRAI DE SFGURIDAD SOCIAL EN

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON
POIITICAS DE ATENCION Al CIIENTE ESTARI FCIDAS POR 1 A

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON YV EI TIPO DE ASEQIIRAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN
NORMATIVIDAD

\IGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y
REHARIIITACION DE 1A SAILUD SEGUN PATRON FUNCIONA] AL TERADO Y

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

pPALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE

POR EVALUAR




587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS PRACENIMIENTOS MEDICOS VIO QNIRIIRAICAS VY ENEERMENANES

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INVASIVAS DE ACIIERDO CON CICIQVITAL _bPRATOCAl oS Y alliss DE

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fiundamantalas an al trabhain

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de
los derechos humanaos. de los pueblos v de 13 naturaleza

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el
estudio de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NOPMATNANIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPRDPALLO DPAOEESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTACAIAS Y

APROBADO

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUFRDO CON PROTOCQI OS

APROBADO

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN
DELEGACION PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

APROBADO




548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA
ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTO

APROBADO

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA'Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONA| DE ACUFRDO CON PROTOCOI OS

APROBADO

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

APROBADO

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDQ ENCLIENTA DPROTAOCAOILQOS ECTARILECINAQS

APROBADO

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DRAOCESOVITAL YV allias DE MANE IO

APROBADO

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

ISTORIAS DENINDA

APROBADO

SAMMEDIATQ ENREALIDADES DRECENTEC L L
549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIL A COTIDIANIDAD CcOMAO ENEXDEDRIENCIAS

APROBADO

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cosTIIMBRPRES V EXPEDRIENCIAS DENIDA

APROBADO

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES QENCILLAS ENEODRMA

APROBADO

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

APROBADO

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANO

APROBADO

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON Y EI _ENTAORNO SOCIAL

APROBADO

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINDOS PAR I A ORGANIZACIAN

APROBADO

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

APROBADO

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARIECIDOS ENEIL_CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

APROBADO




583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

APROBADO

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINVA

APROBADO

583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

APROBADO

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRAONICTIVAO Y. SOCIAL

APROBADO

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

IGIENE NECECSIDADES DE SEGLIPIDAD DEL_LISLIARIO VWV

APROBADO

SERADEIITICA L
548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL V DEI EGACIAN

APROBADO

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARIECINAS

APROBADO

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

APROBADO

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

APROBADO

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

APROBADO

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCEDNIMIENTOS Y NAPMATINA DE SECGLIRDIDAND NDEL _DACIENTE

APROBADO

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

APROBADO

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONAN LA DADPE 1A DE ACLIERDO CONNOPMATINADADNIGCENTE

APROBADO

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

APROBADO

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN
Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

APROBADO




587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO APROBADO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS VY DOLITICAS INSTITLICIONALES

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
NECESIDADES Y PORTAEQLIO DE SERVICIOS DE SALUD

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA, APROBADO
TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DERECHOS Y DEBERES

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE APROBADO
L OS SERVICIOS DE SALUD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE APROBADO
ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y. NORMAS TECNICAS

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR APROBADO
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

ALIENTA CLUAS DE MANE IV DROTOCOILANOS ECTARL ECINNS

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION JAPROBADO
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10O ANOPRPMATIV/IDAD NACIONAL

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA APROBADO
ATENCION TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE JAPROBADO
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALES E INTERANACIONALES

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE APROBADO
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS APROBADO
EARMACOLOGICOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL JAPROBADO
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO

DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

ANANADMAS Y DDNOCDAMA DAL

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA APROBADO
PRINCIPIOS DE TECNICA ASEPTICA. PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO JAPROBADO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAIL DE SEGURIDAD SOCIAL EN

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
POLITICAS DE ATENCION Al CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS JAPROBADO

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON YV EI TIPO DE ASEQIIRAMIENTO




548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN APROBADO
NORMATIVIDAD

\/ICENTE

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y APROBADO
REHABILITACION DE LA SALUD SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADQ Y.

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE JAPROBADO
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

DOLITICA DE CECLIPDIDAD DEL DACIENTE

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES APROBADO
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS DDPDACENIMIENTACS MEDICOS V/ O QLUDLIDAICAS Y ENEFEDMENANES

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE |APROBADO
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INNVASIV/QOS DE ACLIEDPDO CONCICIL AONITAL _DPbAOTAocAol oS v ollAS DE

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fuundamantalae an ol trahain

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de APROBADO
los derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la JAPROBADO
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el APROBADO

estudio de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIACS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

POR EVALUAR

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NOPMATNANIGENTE

POR EVALUAR

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPRDPALLO DPAOEESIONAL

POR EVALUAR




548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTACAIAS Y

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUFRDO CON PROTOCQI OS

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN
DELEGACION. PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA
ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA'Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONAI DE ACUFRDO CON PROTOCOQI OS

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABI FCIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDAQ ENCLIENTA DPROTOCAOLQOS ECTARILECINAQS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DROCESOVITAL YV allias DE MANE IO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

ISTORIAS DENINDA

POR EVALUAR

SAMMEDIATQ ENREALIDADES DRECENTEC E L
549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIL A COTIDIANIDAD CcOMAO ENEXDEDRIENCIAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cosTIIMBRPRES VvV EXPEDRIENCIAS DENIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES SQENCILLAS ENEODRMA

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EL_ENTAORNO SOCIAL

POR EVALUAR




549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINDAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS APROBADO
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

DRDAOANDLICTI\/A

583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO
DE FEUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO APROBADO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRANLICTIVA Y. SOCIAL

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

IGIENE NECECSIDADES DE SEGLIRIDAD DEL_LISLIARIO VWV

POR EVALUAR

SERADEIITICA L
548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL V DEI EGACIAN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARIECINAS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCEDNIMIENTOS Y NAPMATINA DE SEGLIRDIDAND NDEL _DACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

POR EVALUAR




548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONAN LA DADPE 1A DE ACLIERDO CONNOAPMATINADADNIGCENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN
Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y POLITICASINGTITLICIONAL ES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON
NECESIDADES Y PORTAFOII0O DE SERVICIOS DE SAILUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA,
TENIENDO FN CUENTA SUS NFCESIDADES DERFCHOS Y DFRFRES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE
| OS SERVICIOS DE SAILUD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE
ACUFRDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

CLIENTA GHIAS DE MANE IOV PRATOCAOI OS ESTARIECINDAS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10 _NOPMATNADAD NACIQONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA
ATENCION TENIENDQ EN CUENTA PROCESQS DE | IMPIEZA

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALECS E INTEDNACIQONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS
EARMACOI OGICOS PROTOCOI OS ESTARIEFCIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO
DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

NODRMAS N DDOCDAMA DAL

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA
PRINCIPIOS DE TECNICA ASFPTICA. PROTOCOI 0OS Y NORMATIVIDAD

POR EVALUAR




548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENEFRAI DE SFGURIDAD SOCIAL EN

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON
POIITICAS DE ATENCION Al CIIENTE ESTARI FCIDAS POR 1 A

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON VY EI TIPO DE ASEQIIRAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN
NORMATIVIDAD

\IGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y
REHARIIITACION DE 1A SAI UD SEGUN PATRON FUNCIONA] AL TERADO Y

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

pPALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS PRACENIMIENTOS MEDICOS VIO QNIRIIRAICAS VY ENEERMENANES

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INVASIVAS DE ACIIERDO CON CICIQVITAL _bPRATOCAl oS Y alliss DE

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fiundamantalas an al trabhain

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de
los derechos humanaos. de los pueblos v de 13 naturaleza

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el
estudio de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

POR EVALUAR




549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NOPMATNANIGENTE

POR EVALUAR

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DNE CONELICTAS

POR EVALUAR

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPDPALLO DPAOEESIONAL

POR EVALUAR

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTAOCAIAS Y

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUFRDO CON PROTOCQI OS

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN
DELEGACION. PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA
ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA'Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONA| DE ACUFRDO CON PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDQ ENCLIENTA DPROTAOCAOILQOS ECTARILECINAQS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DRAOCESOVITAL YV allias DE MANE IO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

ISTORIAS DENINDA

POR EVALUAR

SAMMEDIATQ ENREALIDADES DRECSENTEC E L
549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENI A COTIDIANIDAD CcOMAO ENEXDEDRIENCIAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cosTIIMBRPRES VvV EXPEDRIENCIAS DENIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES SQENCILLAS ENEODRMA

POR EVALUAR




549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON Y EI _ENTAORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINAOS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARARAI

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL_ CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINVA

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRAONLICTIVAO VY. SOCIAL

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

IGIENE NECECSIDARDES DE SEGLIRIDAD DEL_LISLIARIO VWV

POR EVALUAR

SERADEIITICA L
548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL YV DEI EGACIAN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARILECIDAS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

POR EVALUAR




548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INNSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCEDNIMIENTOS Y NAPMATINA DE SECGLIRDIDAND NDEL _DACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONAN I A DADPE 1A DE ACLIERDO CONNAOPMATINADADNIGCENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN
Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y PAOLITICASINGTITLICIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON
NECESIDADES Y PORTAFOILIO DE SERVICIOS DE SAILUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA,
TENIENDO FN CUENTA SUS NFCESIDADES DERFCHOS Y DFRFRES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE
| OS SERVICIOS DE SAILUD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE
ACUFRDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

CLIENTA GLIAS DE MANE IOV PRATOCAOI OS ESTARIECINDAS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10 _NOPMATNADAD NACIQONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA
ATENCION TENIENDQ EN CUENTA PROCESQS DE | IMPIEZA

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALECS E INTEDNACIQONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

POR EVALUAR




549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS
EARMACOI OGICOS PROTOCOI OS ESTARIEFCIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO
DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

NODRMAS N DDOCDAMA DAL

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA
PRINCIPIOS DE TECNICA ASFPTICA. PROTOCOI 0OS Y NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENEFRAI DE SFGURIDAD SOCIAL EN

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON
POIITICAS DE ATENCION Al CIIENTE ESTARI FCIDAS POR 1 A

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON YV EI TIPO DE ASEQIIRAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN
NORMATIVIDAD

\IGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y
REHARIIITACION DE 1A SAI UD SEGUN PATRON FUNCIONA] AL TERADO Y

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

pPALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS PRACENIMIENTOS MEDICOS VO QIIRIIRAICAS YV ENEERMENANES

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INVASIVAS DE ACIIERDO CON CICIQVITAL _bPRATOCAl oS Y alliss DE

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fiundamantalas an al trabhain

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de
los derechos humanaos. de los pueblos v de 13 naturaleza

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el
estudio de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR




548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAIIN SOCIAI

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO

PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NOPMATINANIGENTE

POR EVALUAR

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPRDPALILO DPAOEESIONAL

POR EVALUAR

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTAOCAIAS Y

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y JAPROBADO
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUERDQO CON PROTOCOLOS

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN APROBADO
DELEGACION PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA APROBADO

ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTQ

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA' Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONA| DE ACUFRDO CON PROTOCOQI OS

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDQ ENCLIENTA DPROTAOCAOILQOS ECTARILECINAQS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DROCESOVITAL YV allias DE MANE IO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
NMEQIATO ENREALINANES DREQENTEQ E LIQTARIAS DE \V/INA

APROBADO




549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |APROBADO
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIAIES TANTO ENIT A COTIDIANIDAD COMO EN EXYDERIENCIAS

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN APROBADO

INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cosTIIMBRPRES VvV EXPEDRIENCIAS DENIDA

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES QENCILLAS ENEODRMA

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTIRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

APROBADO

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANAO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EL_ENTAORNO SOCIAL

APROBADO

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINDOS PAR I A ORGANIZACIAN

APROBADO

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

APROBADO

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL_ CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

APROBADO

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

APROBADO

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINVA

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRANLICTIVAO Y. SOCIAL

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

JIERADENTICA HIGIENE NECEQINANDES NE QEQIIRINANNEI TISIIARIO Y

POR EVALUAR




548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL YV DEI EGACIAN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARILECIDAS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

APROBADO

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCENDIMIENTOS Y NAPMATIN/A DE SECGLIRIDAND NDEL _DACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PDROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION  JAPROBADO
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONA VI ADAREIA DE ACIIERDO CONNAORMATINIDAD VIGENTE

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL APROBADO
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN JAPROBADO

Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y POLITICASINGTITLICIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
NECESIDADES Y PORTAFOILIO DE SERVICIOS DE SAILUD

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA, APROBADO
TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DERFCHOS Y DEBERES

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE APROBADO

| OS SFRVICIOS DE SAIL UD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE
ACUFRDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

CLIENTA GHIAS DE MANE IOV PRATOCAOI OS ESTARIECIDAS

POR EVALUAR




548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10 _NOPMATNADAD NACIQONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA
ATENCION TENIENDQ EN CUENTA PROCESQS DE | IMPIEZA

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALECS E INTEDNACIQONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

APROBADO

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS
EARMACOI OGICOS PROTOCOI OS ESTARIEFCIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO
DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

NODRMAS N DDOCDAMA DAL

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA
PRINCIPIOS DE TECNICA ASFPTICA. PROTOCOI 0S Y NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENEFRAI DE SFGURIDAD SOCIAL EN

APROBADO

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON
POIITICAS DE ATENCION Al CIIENTE ESTARI FCIDAS POR 1 A

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON YV EL TIPO DE ASEQIIRAMIENTO

APROBADO

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN
NORMATIVIDAD

VMIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y
REHARIIITACION DE 1A SAIUD SEGUN PATRON FUNCIONA] AL TERADO Y

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

PALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS PRACENIMIENTOS MEDICOS VO QIIRIIRAICAS VY ENEERMENANES

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INVASIVAS DE ACIIERDO CON CICIQVITAL _bPRATOCAl oS Y alliss DE

POR EVALUAR




587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fuundamantalae an ol trahain

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de APROBADO
los derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la JAPROBADO
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el APROBADO

estudio de los derechaos humanos v fundamentales en el trabaio

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES JAPROBADO
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

VvV ANORMATIV/A VVIGCGENTE

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE APROBADO
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
TRANSENRMACION DE COANELICTOS

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL JAPROBADO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRDAVECTO DE VVINDAV EL DECSAPRPAOLILNO DPRPOEESINAAL

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

LAl A7ZCNOS PAOLITICA DE SECLIRIDAD DEL DACIENITE DPDROTOCOLANS VY

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y JAPROBADO
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUERDQO CON PROTOCOLOS

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN APROBADO
DELEGACION. PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA APROBADO
ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTO

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA Y EMOCIONAL DE LA APROBADO
PERSONA POR PATRON FUNCIONAL DE ACUERDQ CON PROTOCOLOS

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON APROBADO

ALTERADQO Y PROTOCOIOS FSTABI FCIDQS




548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDAQ ENCLIENTA DPROTAOCAOILQOS ECTARILECINAQS

APROBADO

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DRAOCESOVITAL YV allias DE MANE IO

APROBADO

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

ISTORIAS DENINDA

APROBADO

SAMMEDIATQ ENPREALIDADES DRECENTEC E L
549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENI A COTIDIANIDAD CcOMAO ENEXDEDRIENCIAS

APROBADO

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

coSTIIMBRPRES VvV EXPEDRIENCIACS DENIDA

APROBADO

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES SQENCILLAS ENEODRMA

APROBADO

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

APROBADO

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANO

APROBADO

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EL_ENTAORNO SOCIAL

APROBADO

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINDOS PAR I A ORGANIZACIAN

APROBADO

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPENIQ L ARARAI

APROBADO

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

APROBADO

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

APROBADO

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINA

APROBADO




583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

APROBADO

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRANLICTIVAO Y. SOCIAL

APROBADO

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

IGIENE NECECSIDARDES DE SEGLIRIDAD DEL_LISLIARIO VWV

APROBADO

SERADEIITICA L
548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL YV DEI EGACIAN

APROBADO

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARIECINAS

APROBADO

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

APROBADO

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

APROBADO

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

APROBADO

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCEDNIMIENTOS Y NAPMATINA DE SECGLIRDIDANDN NDEL _DACIENTE

APROBADO

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PDROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

APROBADO

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONAN LA DADPE 1A DE ACLIERDO CONNOAPMATINADADNIGCENTE

APROBADO

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

APROBADO

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN
Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

APROBADO

587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y POLITICASINGTITLICIONAL ES

APROBADO

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON
NECESIDADES Y PORTAFOILI0O DE SERVICIOS DE SAILUD

APROBADO

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA,
TENIENDO FN CUENTA SUS NFCESIDADES DERFCHOS Y DFRFRES

APROBADO




548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE APROBADO
LOS SERVICIOS DE SALUD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE APROBADO
ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y. NORMAS TECNICAS

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR APROBADO
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

ALIENTA CLUAS DE MANE IV DROTOCOILANOS ECTARL ECINNS

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION JAPROBADO
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10O ANOPRPMATIV/IDAD NACIONAL

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA APROBADO
ATENCION TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE JAPROBADO
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALES E INTERNACIONALES

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE APROBADO
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS APROBADO
EARMACOLOGICOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL JAPROBADO
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO

DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

ANANADMAS Y DDNOCDAMA DAL

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA APROBADO
PRINCIPIOS DE TECNICA ASEPTICA. PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO JAPROBADO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAIL DE SEGURIDAD SOCIAL EN

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
POLITICAS DE ATENCION Al CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS JAPROBADO
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCION YV E1L TIDPO DE ASECLIDAMIENTO

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN APROBADO
NORMATIVIDAD

\/ICENTE

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y APROBADO
REHABILITACION DE LA SALUD SEGUN PATRON FUNCIONAL AL TERADQ Y.

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE JAPROBADO

ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

pPALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE




587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES APROBADO
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS DDPDACENIMIENTACS MEDICOS V/O QLUDLIDAICOAS Y ENEFEDMENANES

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE = JAPROBADO
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INNVASIV/ QS DE ACLIEDPDO CONCICILAONIATAL _DPbAOTocAol oS v ollAS DE

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fiundamantalae an ol trahain

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de APROBADO
los derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la JAPROBADO
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el APROBADO

estudio de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

POR EVALUAR

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NOPMATNANIGENTE

POR EVALUAR

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPRDPALLO DPAOEESIONAL

POR EVALUAR

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTACAIAS Y

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUFRDO CON PROTOCQI OS

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN
DELEGACION PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR




548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA
ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA'Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONA| DE ACUFRDO CON PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDQ ENCLIENTA DPROTAOCAOILQOS ECTARILECINAQS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DRAOCESOVITAL YV allias DE MANE IO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

ISTORIAS DENINDA

POR EVALUAR

SAMMEDIATQ ENREALIDADES DRECENTEC L L
549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIL A COTIDIANIDAD CcOMAO ENEXDEDRIENCIAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cosTIIMBRPRES V EXPEDRIENCIAS DENIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES QENCILLAS ENEODRMA

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON Y EI _ENTAORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINDOS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARIECIDOS ENEIL_CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR




583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINVA

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRAONICTIVAO Y. SOCIAL

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

IGIENE NECECSIDADES DE SEGLIPIDAD DEL_LISLIARIO VWV

POR EVALUAR

SERADEIITICA L
548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL V DEI EGACIAN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARIECINAS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCEDNIMIENTOS Y NAPMATINA DE SECGLIRDIDAND NDEL _DACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONAN LA DADPE 1A DE ACLIERDO CONNOPMATINADADNIGCENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN
Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

POR EVALUAR




587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y POLITICASINGTITLICIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON
NECESIDADES Y PORTAFOILIO DE SERVICIOS DE SAILUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA,
TENIENDO FN CUENTA SUS NFCESIDADES DERFCHOS Y DFRFRES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE
| OS SERVICIOS DE SAILUD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE
ACUFRDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

CLIENTA GLIAS DE MANE IOV PRATOCAOI OS ESTARIECINDAS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10 _NOPMATNADAD NACIQONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA
ATENCION TENIENDQ EN CUENTA PROCESQS DE | IMPIEZA

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALECS E INTEDNACIQONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS
EARMACOI OGICOS PROTOCOI OS ESTARIFCIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO
DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

NODRMAS N DDOCDAMA DAL

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA
PRINCIPIOS DE TECNICA ASFPTICA. PROTOCOI 0OS Y NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENEFRAI DE SFGURIDAD SOCIAL EN

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON
POIITICAS DE ATENCION Al CIIENTE ESTARI FCIDAS POR 1 A

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON YV EI TIPO DE ASEQIIRAMIENTO

POR EVALUAR




548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN
NORMATIVIDAD

VMIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y
REHARIIITACION DE 1A SALUD SEGUN PATRON FUNCIONA] AL TERADO Y

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

pPALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS PRACENIMIENTOS MEDICOS VO QIIRIIRAICOS VY ENEERMENANES

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INVASIVAS DE ACIIERDO CON CICIQVITAL _bPRATOCAl oS Y alliss DE

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fiundamantalas an al trabhaia

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de
los derechos humanaos. de los pueblos v de 13 naturaleza

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el
estudio de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIACS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

POR EVALUAR

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NOPMATNANIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPRDPALLO DPAOEESIONAL

APROBADO




548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTACAIAS Y

APROBADO

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUFRDO CON PROTOCQI OS

APROBADO

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN
DELEGACION. PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

APROBADO

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA
ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTO

APROBADO

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA'Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONAI DE ACUFRDO CON PROTOCOQI OS

APROBADO

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABI FCIDOS

APROBADO

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDAQ ENCLIENTA DPROTOCAOLQOS ECTARILECINAQS

APROBADO

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DROCESOVITAL YV allias DE MANE IO

APROBADO

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

ISTORIAS DENINDA

APROBADO

SAMMEDIATQ ENREALIDADES DRECENTEC E L
549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIL A COTIDIANIDAD CcOMAO ENEXDEDRIENCIAS

APROBADO

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cosTIIMBRPRES VvV EXPEDRIENCIAS DENIDA

APROBADO

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES SQENCILLAS ENEODRMA

APROBADO

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

APROBADO

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANO

APROBADO

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EL_ENTAORNO SOCIAL

APROBADO




549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINDAS PAR I A ORGANIZACIAN

APROBADO

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

APROBADO

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

APROBADO

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

APROBADO

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINVA

APROBADO

583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

APROBADO

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRANLICTIVA Y. SOCIAL

APROBADO

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

IGIENE NECECSIDADES DE SEGLIRIDAD DEL_LISLIARIO VWV

APROBADO

SERADEIITICA L
548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL V DEI EGACIAN

APROBADO

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARIECINAS

APROBADO

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

APROBADO

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

APROBADO

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

APROBADO

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCEDNIMIENTOS Y NAPMATINA DE SEGLIRDIDAND NDEL _DACIENTE

APROBADO

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

APROBADO




548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONAN LA DADPE 1A DE ACLIERDO CONNOAPMATINADADNIGCENTE

APROBADO

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

APROBADO

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN
Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

APROBADO

587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y POLITICASINGTITLICIONAL ES

APROBADO

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON
NECESIDADES Y PORTAFOII0O DE SERVICIOS DE SAILUD

APROBADO

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA,
TENIENDO FN CUENTA SUS NFCESIDADES DERFCHOS Y DFRFRES

APROBADO

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE
| OS SERVICIOS DE SAILUD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE
ACUFRDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

APROBADO

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

CLIENTA GHIAS DE MANE IOV PRATOCAOI OS ESTARIECINDAS

APROBADO

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10 _NOPMATNADAD NACIQONAL

APROBADO

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA
ATENCION TENIENDQ EN CUENTA PROCESQS DE | IMPIEZA

APROBADO

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALECS E INTEDNACIQONALES

APROBADO

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

APROBADO

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS
EARMACOI OGICOS PROTOCOI OS ESTARIEFCIDOS Y NORMAS VIGENTES

APROBADO

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO
DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

NODRMAS N DDOCDAMA DAL

APROBADO

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA
PRINCIPIOS DE TECNICA ASFPTICA. PROTOCOI 0OS Y NORMATIVIDAD

APROBADO




548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENEFRAI DE SFGURIDAD SOCIAL EN

APROBADO

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON
POIITICAS DE ATENCION Al CIIENTE ESTARI FCIDAS POR 1 A

APROBADO

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON VY EI TIPO DE ASEQIIRAMIENTO

APROBADO

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN
NORMATIVIDAD

\IGENTE

APROBADO

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y
REHARIIITACION DE 1A SAI UD SEGUN PATRON FUNCIONA] AL TERADO Y

APROBADO

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

pPALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE.

APROBADO

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS PRACENIMIENTOS MEDICOS VIO QNIRIIRAICAS VY ENEERMENANES

APROBADO

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INVASIVAS DE ACIIERDO CON CICIQVITAL _bPRATOCAl oS Y alliss DE

APROBADO

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fiundamantalas an al trabhain

APROBADO

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de
los derechos humanaos. de los pueblos v de 13 naturaleza

APROBADO

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

APROBADO

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el
estudio de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

APROBADO

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAIIN SOCIAI

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO

PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE




549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NOPMATNANIGENTE

POR EVALUAR

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DNE CONELICTAS

POR EVALUAR

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPDPALLO DPAOEESIONAL

POR EVALUAR

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTAOCAIAS Y

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUFRDO CON PROTOCQI OS

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN
DELEGACION. PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA
ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA'Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONA| DE ACUFRDO CON PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDQ ENCLIENTA DPROTAOCAOILQOS ECTARILECINAQS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DRAOCESOVITAL YV allias DE MANE IO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

ISTORIAS DENINDA

APROBADO

SAMMEDIATQ ENREALIDADES DRECSENTEC E L
549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENI A COTIDIANIDAD CcOMAO ENEXDEDRIENCIAS

APROBADO

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cosTIIMBRPRES VvV EXPEDRIENCIAS DENIDA

APROBADO

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES SQENCILLAS ENEODRMA

POR EVALUAR




549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

APROBADO

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON Y EI _ENTAORNO SOCIAL

APROBADO

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINAOS PAR I A ORGANIZACIAN

APROBADO

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARARAI

APROBADO

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL_ CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

APROBADO

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

APROBADO

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINVA

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRAONLICTIVAO VY. SOCIAL

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

IGIENE NECECSIDARDES DE SEGLIRIDAD DEL_LISLIARIO VWV

POR EVALUAR

SERADEIITICA L
548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL YV DEI EGACIAN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARILECIDAS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

APROBADO




548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INNSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCEDNIMIENTOS Y NAPMATINA DE SECGLIRDIDAND NDEL _DACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION JAPROBADO
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONA VI ADAREIA DE ACIIERDO CONNAORMATINIDAD VIGENTE

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL APROBADO
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN JAPROBADO

Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y PAOLITICASINGTITLICIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
NECESIDADES Y PORTAFOILIO DE SERVICIOS DE SAILUD

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA, APROBADO
TENIENDO EN CUENTA SUS NECFESIDADES DERFCHOS Y DEBERES

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE APROBADO

| OS SERVICIOS DE SAILUD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE POR EVALUAR

ACUFRDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

CLIENTA GLIAS DE MANE IOV PRATOCAOI OS ESTARIECINDAS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10 _NOPMATNADAD NACIQONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA
ATENCION TENIENDQ EN CUENTA PROCESQS DE | IMPIEZA

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALECS E INTEDNACIQONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

POR EVALUAR




549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS
EARMACOI OGICOS PROTOCOI OS ESTARIEFCIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO
DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

NODRMAS N DDOCDAMA DAL

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA
PRINCIPIOS DE TECNICA ASFPTICA. PROTOCOI 0OS Y NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENEFRAI DE SFGURIDAD SOCIAL EN

APROBADO

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON
POIITICAS DE ATENCION Al CIIENTE ESTARI FCIDAS POR 1 A

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON YV EI TIPO DE ASEQIIRAMIENTO

APROBADO

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN
NORMATIVIDAD

\IGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y
REHARIIITACION DE 1A SAI UD SEGUN PATRON FUNCIONA] AL TERADO Y

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

pPALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS PRACENIMIENTOS MEDICOS VO QIIRIIRAICAS YV ENEERMENANES

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INVASIVAS DE ACIIERDO CON CICIQVITAL _bPRATOCAl oS Y alliss DE

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fiundamantalae an ol trahain

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de APROBADO
los derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la JAPROBADO
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el APROBADO

estudio de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio




548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NOPMATINANIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPRDPALILO DPAOEESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTAOCAIAS Y

APROBADO

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUFRDO CON PROTOCQI OS

APROBADO

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN
DELEGACION PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

APROBADO

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA
ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTO

APROBADO

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA' Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONA| DE ACUFRDO CON PROTOCOQI OS

APROBADO

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

APROBADO

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDQ ENCLIENTA DPROTAOCAOILQOS ECTARILECINAQS

APROBADO

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DROCESOVITAL YV allias DE MANE IO

APROBADO

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
NMEQIATO ENREALINANES DREQENTEQ E LIQTARIAS DE \V/INA

APROBADO




549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENL A COTIDIANIDAD CcOMAOQ ENEXDEDRIENCIAS

APROBADO

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cosTIIMBRPRES VvV EXPEDRIENCIAS DENIDA

APROBADO

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES QENCILLAS ENEODRMA

APROBADO

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTIRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

APROBADO

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANAO

APROBADO

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EL_ENTAORNO SOCIAL

APROBADO

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINDOS PAR I A ORGANIZACIAN

APROBADO

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

APROBADO

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL_ CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

APROBADO

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

APROBADO

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINVA

APROBADO

583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

APROBADO

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRANLICTIVAO Y. SOCIAL

APROBADO

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

JIERADENTICA HIGIENE NECEQINANDES NE QEQIIRINANNEI TISIIARIO Y

APROBADO




548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL YV DEI EGACIAN

APROBADO

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARILECIDAS

APROBADO

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

APROBADO

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

APROBADO

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

APROBADO

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCENDIMIENTOS Y NAPMATIN/A DE SECGLIRIDAND NDEL _DACIENTE

APROBADO

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PDROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

APROBADO

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONAN LA DADPE 1A DE ACLIERDO CONNOAPMATINADADNIGCENTE

APROBADO

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

APROBADO

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN
Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

APROBADO

587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y POLITICASINGTITLICIONALES

APROBADO

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON
NECESIDADES Y PORTAFOILIO DE SERVICIOS DE SAILUD

APROBADO

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA,
TENIENDO FN CUENTA SUS NFCESIDADES DERFCHOS Y DFRFRES

APROBADO

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE
| OS SERVICIOS DE SAILUD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE
ACUFRDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

APROBADO

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

CLIENTA GHIAS DE MANE IOV PRATOCAOI OS ESTARIECIDAS

APROBADO




548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10 _NOPMATNADAD NACIQONAL

APROBADO

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA
ATENCION TENIENDQ EN CUENTA PROCESQS DE | IMPIEZA

APROBADO

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALECS E INTEDNACIQONALES

APROBADO

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

APROBADO

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS
EARMACOI OGICOS PROTOCOI OS ESTARIEFCIDOS Y NORMAS VIGENTES

APROBADO

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO
DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

NODRMAS N DDOCDAMA DAL

APROBADO

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA
PRINCIPIOS DE TECNICA ASFPTICA. PROTOCOI 0S Y NORMATIVIDAD

APROBADO

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENEFRAI DE SFGURIDAD SOCIAL EN

APROBADO

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON
POIITICAS DE ATENCION Al CIIENTE ESTARI FCIDAS POR 1 A

APROBADO

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON YV EL TIPO DE ASEQIIRAMIENTO

APROBADO

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN
NORMATIVIDAD

VMIGENTE

APROBADO

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y
REHARIIITACION DE 1A SAIUD SEGUN PATRON FUNCIONA] AL TERADO Y

APROBADO

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

PALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE

APROBADO

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS PRACENIMIENTOS MEDICOS VO QIIRIIRAICAS VY ENEERMENANES

APROBADO

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INVASIVAS DE ACIIERDO CON CICIQVITAL _bPRATOCAl oS Y alliss DE

APROBADO




587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fuundamantalae an ol trahain

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de APROBADO
los derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la JAPROBADO
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el APROBADO

estudio de los derechaos humanos v fundamentales en el trabaio

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES JAPROBADO
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

VvV ANORMATIV/A VVIGCGENTE

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE APROBADO
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
TRANSENRMACION DE COANELICTOS

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL JAPROBADO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRDAVECTO DE VVINDAV EL DECSAPRPAOLILNO DPRPOEESINAAL

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

LAl A7ZCNOS PAOLITICA DE SECLIRIDAD DEL DACIENITE DPDROTOCOLANS VY

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y JAPROBADO
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUERDQO CON PROTOCOLOS

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN APROBADO
DELEGACION. PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA APROBADO
ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTO

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA Y EMOCIONAL DE LA APROBADO
PERSONA POR PATRON FUNCIONAL DE ACUERDQ CON PROTOCOLOS

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON APROBADO

ALTERADQO Y PROTOCOIOS FSTABI FCIDQS




548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDAQ ENCLIENTA DPROTAOCAOILQOS ECTARILECINAQS

APROBADO

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DRAOCESOVITAL YV allias DE MANE IO

APROBADO

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

ISTORIAS DENINDA

APROBADO

SAMMEDIATQ ENPREALIDADES DRECENTEC E L
549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENI A COTIDIANIDAD CcOMAO ENEXDEDRIENCIAS

APROBADO

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

coSTIIMBRPRES VvV EXPEDRIENCIACS DENIDA

APROBADO

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES SQENCILLAS ENEODRMA

APROBADO

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

APROBADO

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANO

APROBADO

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EL_ENTAORNO SOCIAL

APROBADO

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINDOS PAR I A ORGANIZACIAN

APROBADO

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPENIQ L ARARAI

APROBADO

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

APROBADO

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

APROBADO

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINA

APROBADO




583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

APROBADO

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRANLICTIVAO Y. SOCIAL

APROBADO

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

IGIENE NECECSIDARDES DE SEGLIRIDAD DEL_LISLIARIO VWV

APROBADO

SERADEIITICA L
548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL YV DEI EGACIAN

APROBADO

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARIECINAS

APROBADO

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

APROBADO

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

APROBADO

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

APROBADO

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCEDNIMIENTOS Y NAPMATINA DE SECGLIRDIDANDN NDEL _DACIENTE

APROBADO

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PDROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

APROBADO

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONAN LA DADPE 1A DE ACLIERDO CONNOAPMATINADADNIGCENTE

APROBADO

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

APROBADO

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN
Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

APROBADO

587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y POLITICASINGTITLICIONAL ES

APROBADO

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON
NECESIDADES Y PORTAFOILI0O DE SERVICIOS DE SAILUD

APROBADO

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA,
TENIENDO FN CUENTA SUS NFCESIDADES DERFCHOS Y DFRFRES

APROBADO




548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE APROBADO
LOS SERVICIOS DE SALUD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE APROBADO
ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y. NORMAS TECNICAS

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR APROBADO
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

ALIENTA CLUAS DE MANE IV DROTOCOILANOS ECTARL ECINNS

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION JAPROBADO
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10O ANOPRPMATIV/IDAD NACIONAL

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA APROBADO
ATENCION TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE JAPROBADO
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALES E INTERNACIONALES

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE APROBADO
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS APROBADO
EARMACOLOGICOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL JAPROBADO
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO

DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

ANANADMAS Y DDNOCDAMA DAL

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA APROBADO
PRINCIPIOS DE TECNICA ASEPTICA. PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO JAPROBADO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAIL DE SEGURIDAD SOCIAL EN

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
POLITICAS DE ATENCION Al CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS JAPROBADO
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCION YV E1L TIDPO DE ASECLIDAMIENTO

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN APROBADO
NORMATIVIDAD

\/ICENTE

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y APROBADO
REHABILITACION DE LA SALUD SEGUN PATRON FUNCIONAL AL TERADQ Y.

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE JAPROBADO

ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

pPALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE




587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES APROBADO
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS DDPDACENIMIENTACS MEDICOS V/O QLUDLIDAICOAS Y ENEFEDMENANES

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE = JAPROBADO
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INNVASIV/ QS DE ACLIEDPDO CONCICILAONIATAL _DPbAOTocAol oS v ollAS DE

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fiundamantalae an ol trahain

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de APROBADO
los derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la JAPROBADO
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el APROBADO

estudio de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

POR EVALUAR

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NOPMATNANIGENTE

POR EVALUAR

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPRDPALLO DPAOEESIONAL

POR EVALUAR

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTACAIAS Y

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUFRDO CON PROTOCQI OS

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN
DELEGACION PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR




548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA
ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA'Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONA| DE ACUFRDO CON PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDQ ENCLIENTA DPROTAOCAOILQOS ECTARILECINAQS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DRAOCESOVITAL YV allias DE MANE IO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

ISTORIAS DENINDA

POR EVALUAR

SAMMEDIATQ ENREALIDADES DRECENTEC L L
549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIL A COTIDIANIDAD CcOMAO ENEXDEDRIENCIAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cosTIIMBRPRES V EXPEDRIENCIAS DENIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES QENCILLAS ENEODRMA

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON Y EI _ENTAORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINDOS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARIECIDOS ENEIL_CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR




583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

APROBADO

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINVA

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRAONICTIVAO Y. SOCIAL

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

IGIENE NECECSIDADES DE SEGLIPIDAD DEL_LISLIARIO VWV

POR EVALUAR

SERADEIITICA L
548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL V DEI EGACIAN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARIECINAS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCEDNIMIENTOS Y NAPMATINA DE SECGLIRDIDAND NDEL _DACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONAN LA DADPE 1A DE ACLIERDO CONNOPMATINADADNIGCENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN
Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

POR EVALUAR




587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y POLITICASINGTITLICIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON
NECESIDADES Y PORTAFOILIO DE SERVICIOS DE SAILUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA,
TENIENDO FN CUENTA SUS NFCESIDADES DERFCHOS Y DFRFRES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE
| OS SERVICIOS DE SAILUD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE
ACUFRDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

CLIENTA GLIAS DE MANE IOV PRATOCAOI OS ESTARIECINDAS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10 _NOPMATNADAD NACIQONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA
ATENCION TENIENDQ EN CUENTA PROCESQS DE | IMPIEZA

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALECS E INTEDNACIQONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS
EARMACOI OGICOS PROTOCOI OS ESTARIFCIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO
DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

NODRMAS N DDOCDAMA DAL

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA
PRINCIPIOS DE TECNICA ASFPTICA. PROTOCOI 0OS Y NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENEFRAI DE SFGURIDAD SOCIAL EN

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON
POIITICAS DE ATENCION Al CIIENTE ESTARI FCIDAS POR 1 A

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON YV EI TIPO DE ASEQIIRAMIENTO

POR EVALUAR




548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN
NORMATIVIDAD

VMIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y
REHARIIITACION DE 1A SALUD SEGUN PATRON FUNCIONA] AL TERADO Y

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

pPALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS PRACENIMIENTOS MEDICOS VO QIIRIIRAICOS VY ENEERMENANES

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INVASIVAS DE ACIIERDO CON CICIQVITAL _bPRATOCAl oS Y alliss DE

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fiundamantalas an al trabhaia

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de
los derechos humanaos. de los pueblos v de 13 naturaleza

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el
estudio de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIACS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAIIN SOCIAI

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO
PRINCIPIOS Y VAL ORFS FTICOS COMO APORTE EN I A INSTAURACION DE

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES JAPROBADO
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA

Y NORMATINVANMIGENTE

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE APROBADO

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPRDPALLO DPAOEESIONAL

POR EVALUAR




548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA

HALLAZCOS DO Tica DE sEQIIRIDAND NDE] DACIENTE PROTACAIAS Y

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y JAPROBADO
MUESTRAS DE | ABORATORIO DE ACUERDQ CON PROTOCOLOS

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN APROBADO
DELEGACION. PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA APROBADO

ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTQ

548802 - 1. RECONOCER CONDICION FISICA'Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA POR PATRON FUNCIONAI DE ACUFRDO CON PROTOCOQI OS

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BASICO DE SALUD SEGUN PATRON
ALTERADO Y PROTOCOI OS FSTABI FCIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE
CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO

MTAL TENIENDAQ ENCLIENTA DPROTOCAOLQOS ECTARILECINAQS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL

DROCESOVITAL YV allias DE MANE IO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

ISTORIAS DENINDA

APROBADO

SAMMEDIATQ ENREALIDADES DRECENTEC E L
549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIL A COTIDIANIDAD CcOMAO ENEXDEDRIENCIAS

APROBADO

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

cosTIIMBRPRES VvV EXPEDRIENCIAS DENIDA

APROBADO

549243 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SLLTRARA IO POPR MEDIQ DEL LIS DE EFRACES SQENCILLAS ENEODRMA

APROBADO

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOTRAS PERSONAS QI CONTEXTOINMEDIATO ASi cOMO DE

APROBADO

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LAROQOPRAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EL_ENTAORNO SOCIAL

APROBADO




549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

PROCENIMIENTOS ESTARI ECINDAS PAR I A ORGANIZACIAN

APROBADO

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

APROBADO

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

APROBADO

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

APROBADO

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRODLICTINVA

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIAN FisicA ENTAOS CONTEXTAOS PRANLICTIVA Y. SOCIAL

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA
PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION

IGIENE NECECSIDADES DE SEGLIRIDAD DEL_LISLIARIO VWV

POR EVALUAR

SERADEIITICA L
548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y
ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD, GRADO DE

DEDENDENCIA ELINCIONAL V DEI EGACIAN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y
MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUIAS Y

DROTOCOlLOS ECSTARIECINAS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA
PERSONA DE ACUFRDO CON SU FSTADQ DE SALUD Y PROTOCOI OS

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO
TENIENDO EN CUENTA NORMAS FTICAS Y I INFAMIENTOS VIGENTES

APROBADO

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION
MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS

INSTITLICIQONALES VYV NOPMASNIGCENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS

PROCEDNIMIENTOS Y NAPMATINA DE SEGLIRDIDAND NDEL _DACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACION TENIENDO
EN CUENTA PRECAUCIONES, PRESCRIPCION MEDICA, VIA'Y

PROTOCOLOCSINSTITLICIQNALES

POR EVALUAR




548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION  |APROBADO
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA

DERSONA VI ADAREIA DE ACIIERDO CONNAORMATINIDAD VIGENTE

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL APROBADO
CICILO VITA]L _PROTOCOI OS FSTABIFCIDOS

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN JAPROBADO

Y PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PUBLICAS Y GUIAS

DE MANE IQVIGENTES

587745 - 4. VERIFICAR ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO
CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS

TECNICAS Y POLITICASINGTITLICIONAL ES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
NECESIDADES Y PORTAFOII0O DE SERVICIOS DE SAILUD

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA, APROBADO
TENIENDO EN CUENTA SUS NECFESIDADES DERFCHQOS Y DEBERES

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE APROBADO

| OS SFRVICIOS DE SAIL UD SEGUN NORMATIVA VIGENTE

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE
ACUFRDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR
RIESGOS DE INFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN

CLIENTA GHIAS DE MANE IOV PRATOCAOI OS ESTARIECINDAS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION JAPROBADO
DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUIAS DE

MANE 10O ANOPRPMATIV/IDAD NACIONAL

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA APROBADO
ATENCION TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE JAPROBADO
INFECCIONES DE ACUERDO CON POLITICAS Y RECOMENDACIONES

NACIONALES E INTERANACIONALES

549089 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL SISTEMA DE APROBADO
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO SEGUN NORMAS PA|

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN PRINCIPIOS APROBADO
EARMACOLOGICOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL JPOR EVALUAR

PROCESO DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS EN EL MARCO
DE HALLAZGOS ASOCIADOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,

NODRMAS N DDOCDAMA DAL

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA
PRINCIPIOS DE TECNICA ASFPTICA. PROTOCOI 0OS Y NORMATIVIDAD

POR EVALUAR




548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO
TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENEFRAI DE SFGURIDAD SOCIAL EN

APROBADO

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCION AL USUARIO DE ACUERDO CON
POIITICAS DE ATENCION Al CIIENTE ESTARI FCIDAS POR 1 A

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISION DEL USUARIO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE

ATENCIAON VY EI TIPO DE ASEQIIRAMIENTO

APROBADO

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACION SEGUN
NORMATIVIDAD

\IGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y
REHARIIITACION DE 1A SAI UD SEGUN PATRON FUNCIONA] AL TERADO Y

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y

pPALITICA DE SEQIIRIDAND NDEL DACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES APROBADO
FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON

LOS DDPDACENIMIENTACS MEDICOS V/O QLUDLIDAICAS Y ENEFEDMENANES

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE JAPROBADO
EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO

INNVASIV/ QS DE ACLIEDPDO CONCICIL AONITAL _DPbATAocAol oS v ollAS DE

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fuundamantalae an ol trahain

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de APROBADO
los derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la JAPROBADO
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el APROBADO

estudio de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio




Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 24712908 - MARICELA MANTILLA SANCHEZ

CC 24712908 - MARICELA MANTILLA SANCHEZ

CC 24712908 - MARICELA MANTILLA SANCHEZ

CC 24712908 - MARICELA MANTILLA SANCHEZ

CC 9773420 - JORGE MARIO ZULUAGA GARCIA




CC 24828347 - DIANA MILENA MUNOZ CIFUENTES

CC 1085257863 - JHEINMY ESMERALDA DELGADO MUNOZ

CC 1085257863 - JHEINMY ESMERALDA DELGADO MUNOZ

CC 1085257863 - JHEINMY ESMERALDA DELGADO MUNOZ

CC 9773420 - JORGE MARIO ZULUAGA GARCIA

CC 9773420 - JORGE MARIO ZULUAGA GARCIA

CC 9773420 - JORGE MARIO ZULUAGA GARCIA

CC 9773420 - JORGE MARIO ZULUAGA GARCIA

CC 41958339 - NINI LORENA VARGAS MONTOYA

CC 41958339 - NINI LORENA VARGAS MONTOYA

CC 41958339 - NINI LORENA VARGAS MONTOYA

CC 41958339 - NINI LORENA VARGAS MONTOYA

CC 41958339 - NINI LORENA VARGAS MONTOYA

CC 41958339 - NINI LORENA VARGAS MONTOYA

CC 9773420 - JORGE MARIO ZULUAGA GARCIA




CC 9773420 - JORGE MARIO ZULUAGA GARCIA

CC 9773420 - JORGE MARIO ZULUAGA GARCIA

CC 9773420 - JORGE MARIO ZULUAGA GARCIA

CC 9739095 - JONHY LEANDRO ANDRADE PATARROYO

CC 7554860 - LUIS FERNANDO LEAL RIOS

CC 7554860 - LUIS FERNANDO LEAL RIOS

CC 9739095 - JONHY LEANDRO ANDRADE PATARROYO

CC 35546488 - LEYVIS GISELA CHAVERRA MURILLO

CC 24828347 - DIANA MILENA MUNOZ CIFUENTES

CC 24828347 - DIANA MILENA MUNOZ CIFUENTES

CC 35546488 - LEYVIS GISELA CHAVERRA MURILLO

CC 9773420 - JORGE MARIO ZULUAGA GARCIA

CC 9773420 - JORGE MARIO ZULUAGA GARCIA

CC 9773420 - JORGE MARIO ZULUAGA GARCIA

CC 9773420 - JORGE MARIO ZULUAGA GARCIA




CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA

CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA

CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA

CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA

CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA

CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA

CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA

CC 1085257863 - JHEINMY ESMERALDA DELGADO MUNOZ

CC 24828347 - DIANA MILENA MUNOZ CIFUENTES

CC 12751318 - SILVIO BYRON RUALES CAICEDO

CC 12751318 - SILVIO BYRON RUALES CAICEDO

CC 12751318 - SILVIO BYRON RUALES CAICEDO

CC 1085257863 - JHEINMY ESMERALDA DELGADO MUNOZ

CC 1085257863 - JHEINMY ESMERALDA DELGADO MUNOZ

CC 1085257863 - JHEINMY ESMERALDA DELGADO MUNOZ

CC 1085257863 - JHEINMY ESMERALDA DELGADO MUNOZ




CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA

CC 1085257863 - JHEINMY ESMERALDA DELGADO MUNOZ

CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA

CC 12751318 - SILVIO BYRON RUALES CAICEDO

CC 12751318 - SILVIO BYRON RUALES CAICEDO

CC 35546488 - LEYVIS GISELA CHAVERRA MURILLO

CC 12751318 - SILVIO BYRON RUALES CAICEDO

CC 12751318 - SILVIO BYRON RUALES CAICEDO

CC 1094930860 - CLAUDIA VIVIANA BEJARANO GARCIA

CC 1094930860 - CLAUDIA VIVIANA BEJARANO GARCIA

CC 1094930860 - CLAUDIA VIVIANA BEJARANO GARCIA

CC 1094930860 - CLAUDIA VIVIANA BEJARANO GARCIA

CC 24712908 - MARICELA MANTILLA SANCHEZ

CC 24712908 - MARICELA MANTILLA SANCHEZ




CC 24712908 - MARICELA MANTILLA SANCHEZ

CC 24712908 - MARICELA MANTILLA SANCHEZ

CC 1085257863 - JHEINMY ESMERALDA DELGADO MUNOZ

CC 1085257863 - JHEINMY ESMERALDA DELGADO MUNOZ

CC 1085257863 - JHEINMY ESMERALDA DELGADO MUNOZ

CC 41958339 - NINI LORENA VARGAS MONTOYA

CC 41958339 - NINI LORENA VARGAS MONTOYA

CC 41958339 - NINI LORENA VARGAS MONTOYA

CC 41958339 - NINI LORENA VARGAS MONTOYA




CC 41958339 - NINI LORENA VARGAS MONTOYA

CC 9773420 - JORGE MARIO ZULUAGA GARCIA

CC 9773420 - JORGE MARIO ZULUAGA GARCIA

CC 9773420 - JORGE MARIO ZULUAGA GARCIA

CC 9773420 - JORGE MARIO ZULUAGA GARCIA

CC 9739095 - JONHY LEANDRO ANDRADE PATARROYO

CC 9773420 - JORGE MARIO ZULUAGA GARCIA




CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA

CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA

CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA

CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA

CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA

CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA

CC 12751318 - SILVIO BYRON RUALES CAICEDO

CC 12751318 - SILVIO BYRON RUALES CAICEDO

CC 12751318 - SILVIO BYRON RUALES CAICEDO

CC 1085257863 - JHEINMY ESMERALDA DELGADO MUNOZ




CC 1085257863 - JHEINMY ESMERALDA DELGADO MUNOZ

CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA

CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA

CC 12751318 - SILVIO BYRON RUALES CAICEDO

CC 12751318 - SILVIO BYRON RUALES CAICEDO




CC 24712908 - MARICELA MANTILLA SANCHEZ

CC 24712908 - MARICELA MANTILLA SANCHEZ

CC 1085257863 - JHEINMY ESMERALDA DELGADO MUNOZ

CC 41958339 - NINI LORENA VARGAS MONTOYA




CC 41958339 - NINI LORENA VARGAS MONTOYA

CC 41958339 - NINI LORENA VARGAS MONTOYA

CC 41958339 - NINI LORENA VARGAS MONTOYA

CC 9739095 - JONHY LEANDRO ANDRADE PATARROYO




CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA

CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA

CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA

CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA

CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA




CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA

CC 1060648040 - JULIETH TATIANA MAYORGA SIERRA




CC 1094930860 - CLAUDIA VIVIANA BEJARANO GARCIA

CC 1094930860 - CLAUDIA VIVIANA BEJARANO GARCIA

CC 1094930860 - CLAUDIA VIVIANA BEJARANO GARCIA

CC 1094930860 - CLAUDIA VIVIANA BEJARANO GARCIA

CC 24712908 - MARICELA MANTILLA SANCHEZ

CC 24712908 - MARICELA MANTILLA SANCHEZ




CC 41958339 - NINI LORENA VARGAS MONTOYA

CC 41958339 - NINI LORENA VARGAS MONTOYA

CC 41958339 - NINI LORENA VARGAS MONTOYA

CC 41958339 - NINI LORENA VARGAS MONTOYA

CC 9773420 - JORGE MARIO ZULUAGA GARCIA

CC 9773420 - JORGE MARIO ZULUAGA GARCIA

CC 9773420 - JORGE MARIO ZULUAGA GARCIA

CC 9773420 - JORGE MARIO ZULUAGA GARCIA

CC 9739095 - JONHY LEANDRO ANDRADE PATARROYO
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